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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 69/2022

SECRETARIA E/OU DIVISAO:

Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento

TIPO DE LICITACAO
Menor Prego Global

OBJETO:

CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS
ESPECIALIZADA EM SEGURANGCA DO TRABALHO, A FIM DE
ORIENTAR NOS ASSUNTOS RELATIVOS, BEM COMO ELABORAR O
PROGRAMA DE RISCOS AMBIENTAIS (PPRA), PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO), PERFIL
PSICOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP) E LAUDO TECNICO DAS
CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO (LTCAT), PARA A
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

PRAZO DE VIGENCIA:

12 (doze) meses.

VALOR:
RS 17.500,00 (Dezessete mil e quinhentos Reais).

FORMA DE PAGAMENTO:

O pagamento sera realizado conforme especificado no contrato
administrativo de prestagdo de servigos, mediante a apresentagao de
Nota Fiscal acompanhada dos documentos de regularidade fiscal.

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.qov.br
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CAMTAL 0O FELAD

Trés Barras do Parana/PR, 14 de junho de 2022.

De: Secretaria Municipal de Administracao
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

O Municipio de Trés Barras do Parana possut hoje aproximadamente 500 (quinhentos) servidores
publicos distribuidos entre cargos efetivos e de livre nomeagio e, temos que obedecer a legislagio
trabalhista, inclusive os programas exigidos pelas normarivas.

Os Programas de Medicina do Trabalho, Saiide Ocupacional e Seguranga do Trabalho sio parte
fundamental para a construgio e manutengio da qualidade de vida dos trabalhadores e tém como objetivo
atuar de maneira preventiva, com agdes que visam eliminar ou atenuar os riscos ocupacionais bem como
as causas de mal-estar no ambiente de trabalho.

De acordo com a legislagio vigente, o PCMSO - Programa de Controle Meédico de Satde
Ocupacional ¢ 0 PPRA - Programa de Prevengio de Riscos Ambientais sio obrigatorios para os Orgios
piblicos da administragio direta e indireta, 6rgios dos poderes legislativo ¢ judiciario, bem como
empresas privadas e publicas que possuam empregados regidos pela CLT - Consolidagio das Leis do
Trabalho. O Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSQO esta disposto na NR-07, ¢ o
Programa de prevengdo e riscos ambientais - PPRA, estabelecido NR-09.

O Perfil Profissiogrifico Previdenciario (PPP) é um formulirio que possui campos a serem
preenchidos com todas as informagdes relativas ao empregado, como por exemplo, a atividade que exerce,
0 agente nocivo ao qual esta exposto, a intensidade e a concentragio do agente, exames médicos clinicos,
além de dados referentes a empresa. O formulario deve ser preenchido pelas empresas que exercem
atividades que exponham seus empregados a agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associagio
de agentes prejudiciais a sadde ou a integridade fisica (origem da concessio de aposentadoria especial apos
15, 20 ou 25 anos de contribuigio). Além disso, todos os empregadores e nstituigdes que admitam
trabalhadores como empregados do Programa de Prevencio de Riscos Ambientais ¢ do Programa de
Controle Médico de Saide Ocupacional, de acordo com a Norma Regulamentadora n® 9 da Portania n®
3.214/78 do MTE, também devem preencher o PPP.

O Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho (LTCAT) ¢é elaborado com o objetivo
de documentar os agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho ¢ avaliar se eles podem gerar
insalubridade para os trabalhadores eventualmente expostos. a obrigatoriedade é por forga de lei, onde a
comprovagio do trabalhador aos agentes nocivos serdo feita mediante formulanos, com base em laudo
técnico de condigdes ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de
seguranga do trabalho.

Para tanto, a Secretaria Municipal de Administragio e Planejamento ¢ o Depanamento de
Recursos Humanos ndo dispéem de equipamentos e pessoal especializado em seu quadro de servidores
para realizar os servigos, justificando assim a necessidade de contratagio com terceiros para a execugio do
objeto.

Devera ser realizado os seguintes servicos:

a) PPRA (Programa de Prevencio de Riscos Ambientais);
b) PCMSO (Programa de Controle Médico e de Satude Ocupacional);
¢) LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho);

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@ tresbarras.pr.zov.br



U0

Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do JParand

ESTADO DO PARANA

d) PPM (Perfil Profissiografico Previdenciario).

O objetivo principal é atender a legislagio trabalhista e proporcionar meios para o bem estar dos
servidores publicos municipais através das avaliagbes necessarias.

Os servigos deverdo ser realizados dentro dos padrdes exigidos por lei, conforme legislagio
especifica, devendo seguir as normatizagdes especificas.

O prestador dos servigos devera, além de realizar os servigos, devera fornecer 1odos os laudos
necessarios, devendo executar a manutencio de forma global. Devera possuir funcionarios treinados e
eqUIPAMENTOS NECessanos para a prestacao dos servigos.

As anvidades serio desenvolvidas conforme cronograma a ser confeccionado pela Secretana
Municipal de Administragio e Setor de Recursos Humanos.

Com base nos apontamentos anteriormente expostos, realizamos cotagoes de pregos para a
execucdo dos servigos, onde dos orgamentos obtidos, consideramos o de menor prego, 0 qual evidenciou
um investimento no valor de R$ 17.500,00 (Dezessete mil e quinhentos Reais).

O tupo de execugio dos servigos deste contrato sera de empreitada por preco global
(fomecimento de matenial, equipamentos e mio de obra) e sera desenvolvido de acordo com a proposta
apresentada.

Diante a0 exposto, vimos solicitar autorizagio para elaboragio de procedimento administrativo
(licitagio) objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS
ESPECIALIZADA EM SEGURANCA DO TRABALHO, A FIM DE ORIENTAR NOS ASSUNTOS
RELATIVOS, BEM COMO ELABORAR O PROGRAMA DE RISCOS AMBIENTAIS (PPRA),
PROGRAMA DE CONTROLE MEDIG) DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO), PERFIL
PSICOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP) E LAUDO TEC\II(.O DAS  CONDIQOES
AMBIENTAIS DO TRABALHO (LTCAT), PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

Solicitamos ainda, a possibilidade da contratagio direta da empresa ROSILENE MARCELOS
DOS SANTOS MOREIRA SEGURANCA DO TRABALHO uma vez que o preo ofenado é o menor
com relagio aos orgamentos obtidos estando compativeis com os pregos de mercado, bem como a empresa
atua no ramo de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial quahﬁcando para os Servigos
de interesse desta secretania.

Respeitosamente,

Anexos:

1. Orgamentos;
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WSEG CONSULSI'Oh{

’ CNPJ: 41.264.593/0001-80

/? Rosilene Marcelos dos Santos Moreira seguranga do trabalho - ME

) ( i Rua Jodo Busato, 1469 Centro.

: SE G Trés Barras do Parana - Parana - Brasil

b o CEP 85485-000
CONSULTORIA Fone (45) 999809379 - (45) 991024854

ORGAMENTO PARA PRESTAGAO DE
SERVIGCOS DE CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO

AJC: Prefeitura Municipal de Trés Barras do Parana, PR.

Servigos Prestados: Atendimento as NR's.

Especificacdo de valores:

‘ Elaboracao dos Programas: (vigéncia de 01 ano).
- PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos).

- PCMSO (Programa Médico de Saude Ocupacional).
- Revizar e Atualizar LTCAT existente.

' - Emisdo de PPP.

VALOR TOTAL: R$ 17.500,00
| (Dessete Mil, e Quinhentos Reais).

Prazo para a execugédo: 01 ano.

Forma de Pagamento: A combinar
Atenciosamente.

Sdcio proprietirio: ﬁo S,iZC)(/C M g ‘S“V m-’ MOR{ /.!C/‘ Assistente Técnico:
Rosilene Marcelos dos Santos Moreira Wegley Cardoso Moreira
CPF: 027.950.209-55 Reg. SSST/MTE -001994/1 PR.
CPF: 030.958.819-75

Trés Barras do Parana, PR. 26 de Maio de 2022.




Previnne

Seguranca e Medicina do Trabalho
Quedas do Iguagu, 23 de Maio de 2022.

A Prefeitura Municipal de Trés Barras.

Assunto: Proposta Referente Laudos de Seguranca do Trabalho.

vantamen Elaboracao dos uintes Laudos:

= PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos).
=PCMSO (Programa Médico de Satude Ocupacional).

=»Atualizar LTCAT existente.

- PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).

Eorma de Pagamento: Via depésito bancario a combinar.

Prazo de entrega dos laudos, 01 ano ap6s confirmagao.
QBS: O valor desta proposta é para servigos descritos acima.

Vali 0S8 dias.

J.V,/COMANN & CIA LTDA.
PREVINNE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Vs s Dty e - 300 QOIS o Bt TN R 2 B R AT SR T AT A R T R M S P S X 7 B & s B Tt s RO M - ki e nsi e P i
Rua Das Palmeiras, 919 — Centro - Fone: (46) 532-2409 - 85460-000 - Quedas do Iguagu - PR
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SEGURANCA E MEDICINA NO TRABALHO

Proposta de Prestagao de Servigos
Prefeitura Municipal de Trés Barras do Parana, PR.

A SINDISEG - Consultoria oferece a seus clientes uma Assessoria confiavel em todos os
assuntos que envolvem Saude e Segurancga. Orientamos nossos trabalhos de forma a atender as

Normas e Legislacdes vigentes referente & Medicina e Seguranga do Trabalho, Saude e
Seguranca Alimentar e Normas da Vigilancia Sanitaria.

Apresentamos uma descricao de nossas atividades para este orcamento.

1. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
De acordo com o que dispde a portaria CM/SSTB N°. 25 de 29 de Dezembro de 1994 Normas
regulamentadora N°. 09, e que deverao ser desenvolvidos no decorrer do ano contratual.

2. P.C.M.S.0 - Programa de Controle Médico de Saiude Ocupacional

tm conformidade com o que dispde a portaria CM/SSTB N°. 24 de 29 de Dezembro de 1994 — Normas
Regulamentadora N°. 07, e que deverdo ser desenvolvidos no decorrer do ano contratual, conforme
segue:
Elaborar o Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, baseado nas informag¢des da empresas
contratante através do seu PPRA (Programa de Prevencédo de Risco Ambiental) verificando detalhando

0s possiveis riscos a salde de cada trabalhador, determinando os exames médicos e sua periodicidade
de acordo com Item 7.4.2.1-N°. 07,

3. Elaborar PPP - (Perfil Profissiografico Previdenciario) conforme demanda e solicitacao.

4. Revisar LTCAT existente;

PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos)
P.C.M.S.0 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
PPP — (Perfil Profissiografico Previdenciario)

. Revisar LTCAT existente e
TOTAL: R$ 17.800,00 (Dezessete Mil e Oitocentos Reais)

VALIDADE DA PROPOSTA — 60 DIAS. - PAGAMENTO A COMBINAR.
CONTRATO DE 01 ANO.

Atencio ente /

Y an (]L‘L—C'

SINDSEG - Séruranga e Medicina do Trabalho

J

' Cascavel 20 de Maio de 2022.

Rua Rio Grande do Sul, 234 and 2- Centro - Fone (45)3039-0556 - 85801-011 — Cascavel - PR

sindsegpr@sindisse.gpr.com.br / http://www.sinndi segpr.com.br/ v I VE R

SEGURANUAE MEINUINA XY TRABALHO




ugia0

Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

el

CAPITAL DO FEMAD

Trés Barras do Parand/PR, 14 de junho de 2022.

DE: Gabinete do Prefeito Municipal

PARA: Secretaria da Fazenda/Departamento de Contabilidade
Departamento de Licitacoes
Assessoria juridica

Preliminarmente a autorizagio solicitada, o presente processo deverd tramitar pelos
setores competentes com vistas:

a) Indicagao de recursos de ordem orcamentaria para fazer face a despesa;
b) Elaboragio de Impacto Orgamentario Financeiro;

¢) Elabora¢io da minuta do instrumento convocatorio da licitagio.

d) Ao exame e aprovagio da minuta indicada no item “c”.

Apoés, voltem-me conclusos.

GERSO CISCO\GUSSO
Prefeito Municipal

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeituraiairesbarras.pr.gov.br
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REMESSA
Conforme manifestagao do Exmo. Sr. Prefeito no Processo Administrativo n°®
69/2022 (pagina 06), remeto os Autos ao:

a) Departamento de Contabilidade para manifestacao sobre o solicitado no item
“a" do referido memorando.

b) Secretaria Municipal de Finangas para manifestagao sobre o solicitado no

item “b” do referido memorando.

Trés Barras do Parana/PR, 15 de junho de 2022.

@mw, T, O_ Oih%lNG

VANESSA MACAGNAN ACUNHA OE
Diretora do Departamento de Licitagoes

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana - PR
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Trés Barras do Parana, 20 de junho de 2022.

De: Dpto. de Contabilidade
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

Em atengdo ao contido no Processo Administrativo sob n°® 69/2022), em
especial, as paginas n° 06 e 07, segue anexo informativo sobre saldo das datagbes
nas pecas do Planejamento Municipal (QDD - Quadro de Detalhamento da
Despesas), conforme dotagao abaixo relacionada;

a) 03.01.04.122.0003.2.006.000.3.3.90.39.00

Atenciosamente,
omar A.
Le Contador

CRC N* PR - 05274310

- Trés Barras do Parani - PR

Av. Brasil, 245 - Fone ,
¥ @tresbarras.pr.gov.br
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Estado do Paranas Quadro de Detalhamento da Desposa - QOD

Prefeitura Munia, Tres Barras do Parana Exorcicio de 2022

Unicade Gestora.....: PREFRITURA MUNICIPAL
Orgad......... essssst 03 SECRET. MUNIC. DA ADM.E PLANEJAMENTO
Unidade Crcamentaria: 03.01 DPTC ADM.REC.HUM, PLANEJ . LICIT E COMPRAS

—em=ee-= Importancia --------

Codago Especificacao Lespesa Esfera Fonte Detalhada Total da Aplicacac

04.322.0003.1,017,000 Aquisicac de Veiculeos o Equipamentos

190.¢e0,00

4.4.90.52.00,0C0.00 RQUIPAMENTOS E MATRERTAL PHRMANENTE 47 Hacal o 36.000,C0
4.4.90.52.00,00,00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PIRMANENTE 43 Flscal 501 1¢c.o0d,C0
4.4.90.52.00.00.00 EQUIBPAMENTOSE E MATERTAL PERMANENTE 44 Flscal 504 40.000,00
4.4.90.52.00,00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMINENTE 1736 Flscal 852 3,00
D04.122.0003,2.00€.C00 Manurenzao ¢o Dpto ce Adm. Ruc.

Hum.Plane).Licit ¢ Coapras 3.9£€.70¢,31
3.1.%0.01.00.00.00 APOSENTADCRIAS, RESTAVA RENUNERADA £ REY 45 Fiscal o 380.000,0C
3.21.90.13.00.00,00 VENCIMEKTOS £ VANTAGENE FLIXAS PESSOAL 46 Fiscal n 1.200.000,0C
3.1,99,13.00.00,00 CONTRIBUICCES PATRONAIS 4 Fincal bl 25%5.000,0C
3,1.90,94.00.00,00 INDENIZACCES E RESTITUVICCLE TRASALHISTAS 48 tiscal 0 25.000,00
3.3.50.41.00.00.00 CONTR1IBULCOES 49 Piscal H] 1¢.000,00

3.5%0.14.00.00.00 PIARIAS - PESSOAL CIVIL 50 Tiscal a 25.000,C0
3.3.90.30.00.00.C0 MATERIAL D= CONSUMO Sl Fiscal 0 300.000,00
3.3.93.30.00.00.C0 MATERLAL DE CONSUMO 52 Flscal 504 1CC. 000,00
3.3.9D.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 53 Fiscas 513 42.532,59
3.3.90.30.0€.00.02 MATERIAL DE CONSUMD 53 Fiscal 511 12.17),72
3.3.%0.21.C0,00.00 PREM. CULTURALS, TISTICAS, CIENTIF. D= 55 Flacal c 10.200,¢C0
3.3.90.32.€0.00,00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBIIC 56 Flacal c 10.000,00
3.3.90.32.00.00.00 PASSAGENS £ DESPESAS COM 1GCOMOCAD Y4 Fiacal c 2h.0ca, 0
3.3.90.34.00,00,00 QUTRAS DESPESAS DE PHSEOAL DEC. DE CTONT. 58 Fiascal a 250,00C,00
3.3.90.35.00.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 59 Fiacal G 20,000, 00
3.3.90,34,00,00.00 GUTROS SERVICOS DE TESRCEIROS PESSCA FI &0 Fiscal G 60,00¢,00
3.3.90.36.00,00.00 CUTROE SERVICOS DE TERCEIROZ - FESSCA FI €1 Fiscal 504 10.0C0, 00
3.3.90.39.00,00.00 CUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSCA JU €2 Fiscal ¢ 600,000,000
3.3.90.39.00.00.00 CUTROS SERVICOS OE TERCRIROS - PESSCA JU €3 Fistal S04 200.009,0¢
3.3.93.39.00.00.C0 CUTRIS SEXVICOS COE TERTEIROS PESSOA JU &4 iscal 520 57.009,00
3.3.90.39.00.00.C0 CUTROS SERVICOS CZ TERCEZIROS - PESSOA JU 65  Tlscal 511 16.000,C¢C
3.3.30.40.€0.00.00 SERVICCS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD E C 66 Fimcal 350.200,C0
3.3.50.40.00.0C.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD E C 67  Flacal 504 25.000,C0
3.3.90,93,00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 68 Fireal Qo L.000,00

3.90.%2.00.C0.C0 INDENT2ACOES E RESTITUICOES 6% Fiscal 504 2,000,00
04,122,0003,2,051.000 Manutencao do Consorcie Publico dus Munizipics

do Procaxias Camprt) AC 000,08
3.5.71.70.00.00.0C RATZIO PELA PARTICIPACAD EM CONSORCIC PU Ll Fizcal 17.5C0,00
3.3.71.10.00.00.C0 RATEID PELA FARTICIPACAD EM CONSORCIC PU 71 Fiscal c 15.009,00
3.3.72.30.C0.00.0¢C MATERIAL CZ CONSUMC 72 Fiscal c Z.500,0C
3.3.72.39.00.00.CC GUTROS SERVICOS DE TERCRIROS - PESSCA JU L | Fiacal g 2.500,8¢
4.4.71.70.00.00.C0 RATEIO FELA PARTICIPACAD EM CONSORCIC PU 74 riscal a 2.500,C0



Estado do Parana Quadro de Letalh to da Dasp - QoD
Prefeitura Munic, Tree Barras do Parana Exercicio deo 2022
Inladn Gestera.....: PREFETTURA MUNICIPAL
OLQa0.ceevsvvvvvrerst 03 SECRET. MUNIC, DA ADM.E PLANZIAMENTO
Unidacde Ozcamentaria: 03,01 DPTO ADM.REC.HUM, PLANE., LICIT E COMPRAS
Codago Especificacao Despasa  Eafera Fonte
Pessnal e Bnc.Soc. Jurcs Enc.da Divida Out:, Desp.Correntes Inveastizentos
Fiscal 1.877.500,00 0,00 2.126.70¢€,31 152.%00,00
Sequr 2,03 2,0C c,00 o0,co
Inves:. 2,00 2,CC g,00 0.,Cc
Tota. 1.877.300.C0 2.C0 2.128.706,31 152.500,C0
Total cos Projetcs Total das Atividages Total Cp. Especiais Despesas Corzentun
riscal 190.000,00 4,006,708, 31 0,00 3,796,500,00
dequr, &,00 c,00 0,00 0,00
1avest ., 2,00 ¢, o0 0,cC 0,00
Total 190,604, 00 4.006,70€, 3. 0,00 2,706, 500,00

Detalhada Total da Aplicacac

Financeiras
¢,00
9,<0
2,00

2.cc

Invers.

Dospesas ce Capital
132,300,080

2,00

o.co

192.500,00

FONTE: GOVEBR - Planejamento @ Orcamento, DPTO DE FAZ.IESOURARIA E CONTABILIDADE, 20/Jun/2022, 14h e 45

Amortizecoo Uivida
0,00

G, 00

Tota. Gera.
4,196,706,3)
n, oo
G, 00

4.196,700,31
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Trés Barras do Parana/PR, 21 de junho de 2022.

De: Secretaria Municipal da Fazenda
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

De posse do Processo Administrativo com o objetivo de “CONTRATACAO DE
EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS ESPECIALIZADA EM SEGURANCA DO TRABALHO, A
FIM DE ORIENTAR NOS ASSUNTOS RELATIVOS, BEM COMO ELABORAR O PROGRAMA DE
RISCOS AMBIENTAIS (PPRA), PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
(PCMSO), PERFIL PSICOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP) E LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO (LTCAT), PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL" passamos a analisar o IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO.

Consta no processo a informagao do Departamento de Contabilidade, a qual relata
a existéncia de dotacdo orgamentaria suficiente para a contabilizagdo do valor requerido.

O valor maximo apresentado na solicitacdo da abertura de procedimento licitatorio
e fixado na solicitagdo R$ 17.500,00 (Dezessete mil e quinhentos Reais) estd dentro dos
limites orcamentdrios desta municipalidade, sendo o mesmo compativel com as
condicbes financeiras, podendo ser devidamente suportado sem causar prejuizos as
acoes em execugdo, atendendo dessa forma, o disposto no artigo 16 da Lei
Complementar n©® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Respeitosamente,

{ ‘\\)\ﬁ\ ‘ll y < oy r;
CARMEN BRANDINI FONGARO
Secretaria Municipal da Fazenda

Av. Brasil, 245 ~ Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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ESTADO DO PARANA

CAPITAL DO FELAD

TERMO DE RECEBIMENTO E JUNTADA

Certifico que recebi e juntei, nesta data, oriundo do Departamento de
Contabilidade e da Secretaria de Finangas, os autos relativos ao Processo
Administrativo n°® 69/2022 atendendo aos itens “a" e “b” da manifestacdo do Sr.
Prefeito (pag. 295).

Trés Barras do Parana/PR, 21 de junho de 2022.
M (). Oﬁ NNy

JCv
VANESSA MACAGNAN ACUNHA OENNING
Diretora do Departamento de Licitagoes

Av, Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parand — PR
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CAPITAL DO FEIJAO
S 200k DECRETO N° 4709/2021
‘1—%-‘% Data 20/12/2021
Jornal
Pagina ( Samula: Constitui e designa a Comiss&o
Edigio_R2 435 Permanente de Licitagbes para o exercicio de

‘____Az.u:r__- 2022, e d4 outras providéncias.
Ass. Respodsavel

GERSO FRANCISCO GUSSO, Prefeito do
Municipio de Trés Bamas do Parand, Estado do Parand, no uso da
competéncia prevista no inciso Il, do artigo 30 da Constituigdo Federal, bem
como as atribuigbes de que trata o inciso V, do artigo 56 da Lei Orgénica do
Municipio e, para cumpnir o disposto no artigo 37, inciso XXI, da Constitui¢éo
Federal, com observéncia do disposto nas Lels federais n® 8.666, de 21 de
Junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear e designar a Comisséo Permanente
de Licitagdes do Municipio de Trés Barras do Parana, Estado do Parana, para
o exercicio de 2022, com a finalidade de dirgir e julgar os procedimentos
licitatérios nas modalidades previstas na Lei Federal n® 8.666/93, bem como
chamamento publico e os registros cadastrais.

Art. 2°. A comissédo ora constituida e desngnada sera
composta pelos seguintes membros:

Presidente: VIVIANE RODRIGUES - CPF 033.631.199-09

Secretaria: VANESSA MACAGNAN ACUNHA OENNING - CPF n°
068.960.809-81;

Membro: FERNANDO HENRIQUE PIZZATO — CPF n° 081.574.749-73,;
Membro Suplente: LUANA CRISTINA REFFATTI - CPF n° 826.090.809-30.

Art. 3° Na auséncia ou impedimentos do
Presidente, a Secretaria assumird a presidéncia e convocara um membro
suplente para compor a Comiss&o.

Paragrafo  Unico. -As  substituicbes dos
componentes da Comissio serdo realizadas de acordo com a classificagao
disposta dos membros no Art. 2°., competindo ao Presidente a convocagéo dos
Membros Suplentes e a alocacao nas fungdes de Secretario ou Membro.

Art. 4° As decisbes da Comissdo serdo tomadas
com a presenga dos 03 (trés) membros, e mediante voto singular de cada um
deles.
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Art. 5°, Os membros da Comissdo responderdo
solidariamente pelos atos decisérios que adotar, salvo se a posigéo divergente
for devidamente registrada em ata lavrada na respectiva reunido.

Art. 6°. Esta Comissdo Permanente ndo podera
atuar nas modalidades Concurso e Leildo, onde eventualmente serdo
nomeadas Comisstes especificas para tal.

Art, 7°, A investidura dos membros da Comiss&o
sera até a data de 31/12/2022, vedada a recondugéo da totalidade de seus
membros para o periodo subsequente.

Paragrafo Gnico. Com base no § 2°e 3°do
Art. 1°. da Lei Municipal n® 1254/15, de 22/05/15, que acrescentou dispositivo
a Lei n® 085/94, fica concedido um percentual de 30% (trinta por cento) ao
presidente, e 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base aos demais
membros titulares.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagso, revogadas as disposigdes contrérias, surtindo seus efeitos a partir
de 01 de janeiro de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal, de Trés Barras do Parana/PR, em 20 de

GERSO
Prefeito Mumclpal

és Bnrrns do Parana PR

Av. Brasil, 245 < Fotie/Rasi (4 ﬁ 3BT R
CNPJ 78. 21 18 S B mall S o osbarras. pr.gov.br




: %
: E % Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

CAPYI AL DO YU LAG

MINUTA DO EDITAL DE DISPENSA DE LICITAGAO N° XX/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 69/2022

1. DESCRICAO DO OBJETO

Contratacdo de empresa prestadora de servigos especializada em seguranga do trabalho, a
fim de orientar nos assuntos relativos, bem como elaborar o Programa de Riscos Ambientais (PPRA),
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), Perfil Psicografico Previdenciario
(PPP) e Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), para a Administracéo
Publica Municipal.

2. SOLICITANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
3. DA JUSTIFICATIVA

O Municipio de Trés Barras do Parana possui hoje aproximadamente 500 (quinhentos)
servidores publicos distribuidos entre cargos efetivos e de livre nomeacao e, temos que obedecer a
legislacao trabalhista, inclusive os programas exigidos pelas normativas.

Os Programas de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho sao
parte fundamental para a construgdo e manutencao da qualidade de vida dos trabalhadores e tém
como objetivo atuar de maneira preventiva, com agdes que visam eliminar ou atenuar os riscos
ocupacionais bem como as causas de mal-estar no ambiente de trabalho.

De acordo com a legislag&o vigente, o PCMSO ~ Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional e o PPRA - Programa de Preveng&o de Riscos Ambientais sao obrigatérios para os
6rgdos publicos da administragdo direta e indireta, érgaos dos poderes legislativo e judiciario. bem
como empresas privadas e publicas que possuam empregados regidos pela CLT - Consolidacao das
Leis do Trabalho. O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO esta disposto na
NR-07, e o Programa de prevengao e riscos ambientais - PPRA, estabelecido NR-09.

O Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) & um formulario que possui campos a serem
preenchidos com todas as informagdes relativas ao empregado, como por exemplo, a atividade que
exerce, 0 agente nocivo ao qual esta exposto, a intensidade e a concentracdo do agente, exames
médicos clinicos, além de dados referentes & empresa. O formulario deve ser preenchido pelas
empresas que exercem atividades que exponham seus empregados a agentes nocivos quimicos,
fisicos, biologicos ou associagdo de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica (origem da
concessao de aposentadoria especial apos 15, 20 ou 25 anos de contribuigdo). Além disso, todos os
empregadores e instituigbes que admitam trabalhadores como empregados do Programa de
Prevengao de Riscos Ambientais e do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, de
acordo coma Norma Regulamentadora n® 9 da Portaria n® 3.214/78 do MTE. também devem
preencher o PPP,

O Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) é elaborado com o objetivo
de documentar 0s agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho e avaliar se eles podem gerar
insalubridade para os trabalhadores eventualmente expostos. a obrigatoriedade & por forca de lei,
onde a comprovacgao do trabalhador aos agentes nocivos serdo feita mediante formularios, com base
em laudo técnico de condigbes ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou
engenheiro de seguranga do trabalho.

Para tanto, a Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento e o Departamento de
Recursos Humanos ndo dispbem de equipamentos e pessoal especializado em seu quadro de
servidores para realizar os servigos, justificando assim a necessidade de contratagdo com terceiros
para a execugao do objeto.
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Devera ser realizados os seguintes servigos:

a) PPRA (Programa de Prevencgao de Riscos Ambientais);

b) PCMSO (Programa de Controle Médico e de Saude Ocupacional),
¢) LTCAT (Laudo Técnico das Condigcdes Ambientais do Trabalho),
d) PPM (Perfil Profissiografico Previdenciario).

O objetivo principal & atender a legislac3o trabalhista e proporcionar meios para o bem estar
dos servidores publicos municipais através das avaliagdes necessarias.

Os servicos deverdo ser realizados dentro dos padrdes exigidos por lei, conforme legisiagao
especifica, devendo seguir as normatizagdes especificas.

O prestador dos servicos devera, além de realizar os servicos, devera fornecer todos os
laudos necessarios, devendo executar a manutencao de forma global. Devera possuir funcionarios
treinados e equipamentos necessarios para a prestagao dos servigos.

As formas de execugao do objeto, inclusive a garantia dos servigos, estdo discriminadas na
minuta do contrato de prestagao de servigos em anexo, a qual traz todas as demais condigbes para o
cumprimento do objeto, e serdo supervisionados pelos servidores da Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento.

4. RAZAO DA DISPENSA

Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido no art. 24, inciso |l da Lein.
8.666/93, onde se verifica ocasido em que é cabivel a dispensa de licitagao:

‘Ant. 24 E dispensavel a licitagdo:

Il - para outros servigos e compras de valor até dez por cento do limite previsto na
alinea “a" do inciso If do artigo anterior. e para allenagdes, nos casos pravislos nesta
Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo Servigo, compra ou alienagio
de maior vulto que possa ser realizada de uma sO vez."

A Lei Municipal n® 1.749/2018 atualizou no dmbito do Municipio de Trés Barras do Parana os
valores previstos no artigo 23 da Lei Federal n°® 8.666/93. ou seja, o valor contido no inciso |l do Art.
24 passa de RS 8.000,00 para RS 17.600,00, também em consonancia com o Decreto Federal n°
9.412/2018.

Demonstrada a necessidade da contratagcdo, € baseado nos valores propostos nos
orgamentos, juntada a necessidade da realizag2o dos servigos, @ Administragao Publica Municipal se
admite a contratacdo direta, caracterizada através de Processo de Dispensa de Licitagdo, que
justificavel e legalmente amparada, atendendo aos interesses do Municipio de Trés Barras do
Parana.

5. FUNDAMENTO LEGAL
Artigo 24, I, da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes
6. CONTRATADA

ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA SEGURANCA DO TRABALHO - CNPJ n°
41.264.593/0001-80

7. PRECO
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O valor da contratacdo totaliza a importancia de RS 17.500.00 (Dezessete mil & quinhentos
reais)

7.1 DEVERA SER REALIZADOS OS SEGUINTES SERVICOS:

a) PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais),

b) PCMSO (Programa de Controle Médico e de Saude Ocupacional);
c) LTCAT (Laudo Técnico das Condigcdes Ambientais do Trabalho);
d) PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).

A empresa emitira os PPP's, eis que individual, quando necessario, sem Onus para o
Municipio.

8. JUSTIFICATIVA DO EXECUTOR E PRECO

Temos de forma justificada a relevancia do objeto. A executora trata de pessoa juridica e atua
no mercado com a atividade relativa ao objeto. O objeto social contempla entre as atividades, a
atividade de "Atividades profissionais, cientificas e técnicas na seguranga do trabalho”. O objeto social
descrito aponta experiéncia no mercado para a realizagao dos servigos, dessa forma qualificando a
executora. Também conta com profissionais habilitados na medicina do trabalho e engenharia de
seguranga do trabalho, conforme documentos comprobatorios.

Observamos que foram realizadas pesquisas de pre¢os em empresas especializadas, tendo a
empresa ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA SEGURANCA DO TRABALHO
apresentado o menor prego, estando os pregos compativeis com os precos de mercado.

Quanto ao prego seria contrassenso e economicamente inviavel, agora, que essa
Administragao, estando ciente do objeto a contratar e os valores a ser investidos, efetuar uma
licitagdo para tal mister. A contratada se propde, através de sua proposta, executar o objeto pelo valor
e condicbes apresentadas. Assim sendo, a contratada atendera na sua totalidade o conjunto do
objeto da presente contratagdo, sendo certo que pratica pregos compativeis com os de mercado.

9. DOTACAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta das seguintes dotagdes
orcamentarias:

a) 03.01.04.122.0003.02.006.000.3.3.90.39.00.
10. PRAZOS

O prazo de vigéncia seré de 12 (doze) meses, contados apds a assinatura do contrato e o
prazo de execucao sera de 120 (cento e vinte) dias, apds conformacgao do recebimento da ordem de
servico

11. PARTE INTEGRANTE
Faz parte integrante do presente o seguinte anexo:
a) Minuta do Contrato Administrativo de Prestacao de Servigos.
Local e Data

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
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ANEXO | - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° XXX/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 69/2022
DISPENSA DE LICITACAO N° XX/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, EM REGIME DE EXECUGAO POR PRECO
GLOBAL, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO
DE TRES BARRAS DO PARANA E A EMPRESA
ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA
SEGURANCA DO TRABALHO.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Avenida Brasil, 245, centro, Trés Barras do
ParanalPr, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob o n® 78.121.936/0001-
68, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, ao final assinado, Sr. GERSO FRANCISCO
GUSSO, brasileiro, casado, odontdlogo, portador do CPF/MF n° 409.886.600-59 e Carteira de
Identidade n°® 902.308.139-1 SSP/RS, residente e domiciliado nesta cidade de Trés Barras do
Parana/Pr, doravante designado CONTRATANTE; de outro lado, a empresa ROSILENE
MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA SEGURANGCA DO TRABALHO, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob n® 41,264.593/0001-80,
estabelecida a Rua Recife, 466, centro, Trés Barras do Parana/Pr, neste ato, representada por seu
Representante Legal, Sra. ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA, brasileira, casada,
empresaria, portador do CPF/MF n® 027.950.209-55 e Cédula de Identidade n® 7.310.914-0 SSP/RS,
residente e domiciliado na Rua Recife, 466, centro, Trés Barras do Parana/Pr, ao final assinado,
doravante designada CONTRATADA.

As partes acima nomeadas e qualificadas tém entre si, JUSTAS e ACORDADAS. celebrar o
presente Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos, com fulcro no art. 24, |l, da Lei Federal n°®
8.666/93, em decorréncia do processo de DISPENSA DE LICITACAO n® XX/2022, mediante as
seguintes clausulas e condigbes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICOS ESPECIALIZADA EM SEGURANCA DO TRABALHO, A FIM DE ORIENTAR NOS
ASSUNTOS RELATIVOS, BEM COMO ELABORAR O PROGRAMA DE RISCOS AMBIENTAIS
(PPRA), PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO), PERFIL
PSICOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP) E LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS
DO TRABALHO (LTCAT), PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Paragrafo Unico - Este contrato reger-se-a pelas normas de Direito Publico, em especial pela Lei
Federal n® 8 666/93 e suas alteragbes e, subsidiariamente, por legislagao cabivel

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

21. O regime de execu¢ao dos servicos deste contrato sera de empreitada por preco global
(fornecimento de material, equipamentos € mao de obra) e sera desenvolvido de acordo com a
proposta apresentada pela CONTRATADA, a qual € parte integrante do procedimento de Dispensa de
Licitagdo n® XX/2022

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR
3.1. O valor para execugao dos servicos &€ de RS 17.500.00 (Dezessete mil e quinhentos reais),
conforme proposta apresentada pela CONTRATADA, distribuidos da seguinte forma
4112
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3) PPRA (Programa de Prevencio de Riscos Ambientais);

b) PCMSO (Programa de Controle Médico e de Satide Ocupacional);
¢) LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho);
d) PPP (Perfil Profissiogrifico Previdenciirio).

3.2. A CONTRATADA emitira os PPP's, eis que individual, quando necessario, sem énus para o
Municipio.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. Os recursos financeiros para pagamento do objeto do presente contrato correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias:

a) 03.01.04.122.0003.2.006.000.3.3.20.39.00.
CLAUSULA QUINTA - DOS SERVICOS

5.1. Os servigos estabelecidos neste Contrato serdo executados de acordo com o pactuado entre a
CONTRATANTE e CONTRATADA.

5.2. Na execugao dos servigos, a CONTRATADA estara obrigada a observar todas as condigdes
estabelecidas neste contrato, bem como a legislagéo relativa ao objeto do presente contrato.

5.3. Os servigos contratados deverdo ser efetuados de acordo com o Processo de Dispensa de

Licitagao n® XX/2022 e as normas relativas a prestagdo dos servigos, 08 quais, passam a integra-lo
como se estivessem transcritos nele,

CLAUSULA SEXTA - PRAZO E CONDIGOES DOS SERVIGOS

6.1. O objeto serd executado pela CONTRATADA de acordo com as clausulas contidas neste
Contrato, apds solicitag@o de entrega (pedido) expedida pelo érgdo solicitante.

6.2. ACONTRATADA devera prestar os servigos da seguinte forma:
6.2.1. Elaborar e atualizar os programas (PPRA e PCMOS), bem como o LTCAT,

6.2.2. Realizar auditoria completa em documentos pertinentes a Segurangca e Medicina do
Trabalho, visando adequa-los as legislagbes vigentes e procurando minimizar as agdes por parte
de fiscalizagcao de orgaos competentes;

6.2.3. Elaborar e implementar as agtes propostas nos programas exigidos pelas legislagdes
vigentes, tais como o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA e Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO,;

6.2.4. Realizar visitas com o responsavel técnico nas instalagbes dos prédios publicos para
realizar servicos de consultoria e auditoria no minimo uma vez por semana & quando o setor de
Recursos Humanos solicitar,

6.2.5. Definir e acompanhar o uso de Equipamentos de Protegao Individual (EPI), bem como
realizar treinamento sobre o uso, guarda, conservagao e higienizagao dos mesmos;

6.2.6. Promover palestras coletivas ou individuais, junto aos colaboradores, sobre temas
relacionados a prevengao de acidentes de trabalho e salide em geral;

6.2.7. Auxiliar o setor de Recursos Humanos nas atividades pertinentes a Seguranga e Medicina
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do Trabalho;

6.2.8. Auxiliar, com a parte técnica, mudancas que deverdo ser realizadas nos ambientes de
trabalho, com o intuito de preservacao da saude e da integridade fisica dos colaboradores;

6.2.9. Atuar como assistente técnico em possiveis pericias judiciais;
6.2.10. Fornecer o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) que for solicitado.

6.3. Para cada servigo, a equipe técnica devera estar munida de todos os equipamentos necessarios
para a execugao dos servicos.

6.4. Os agentes (técnicos) deverdo ter a postura. ética e conhecimento das normas exigidas pelos
orgaos regulamentadores da atividade.

6.5. Todos os servigos executados pela CONTRATADA deverdo estar rigorosamente compativel com
a legislagdo e normatizag3o relacionadas ao objeto, independente de transcricdo neste Termo de
Referéncia.

6.6. O prazo para execugdo dos servicos &€ de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir do
recebimento da ordem de servigo inicial.

6.7. O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, tendo o seu inicio a partir da sua
assinatura,

6.8. Os prazos previstos nos itens 6.6 e 6.7 desta clausula poderdo ser prorrogados, visando a plena
execugao do objeto, de forma justificada, com observancia a legislacdo em vigéncia (Art. 57 da Lei
8.666/93).

Paragrafo Primeiro — Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas, equipamentos de
protegdo individual e os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, social ou tributaria, de sua
responsabilidade, incidentes sobre os servigos objeto deste contrato.

Paragrafo Segundo - As despesas decorrentes da prestacao de servigo, objeto deste contrato, para
todas as etapas a serem executadas durante a execug¢ao do objeto sdo de inteira responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
7.1. O CONTRATANTE se obriga a:

a) Promover, através de seu representante legal ou servidor designado, o acompanhamento e a
fiscalizacdo dos servigos sob todos os aspectos, especialmente em relagdo aos quantitativos
e qualitativos, anotando em registro préprio quaisquer indicios e falhas detectadas,
comunicando imediatamente 3 CONTRATADA as ocormréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte daquela;

b) Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA no prazo estabelecido neste Contrato, de acordo com
0s servigos prestados, mediante apresentac3o de Nota Fiscal;

¢) Zelar para que sejam cumpridas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, bem como
sejam mantidas todas as condigdes de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitagdo;

d) Dar condigdes para que a CONTRATADA execute fielmente e com qualidade os servigos
objeto deste contrato, principalmente o fornecimento de materiais e equipamentos

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. ACONTRATADA se obriga a:
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a) Executar e cumprir fielmente o Contrato, em estrita conformidade com todas as
disposi¢cbes contidas no mesmo referente a Dispensa de Licitagao n® XX/2022;

b) Possuir quantitativos suficientes de material. equipamentos e funcionarios necessarios
para atender as necessidades da CONTRATANTE a partir da data de assinatura deste
Contrato, de forma regular sem interrupcdes, observando todas as normas especificas da
legislacao vigente com referencia 2 execucao do objeto,

c) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem a prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE;

d) Manter, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ela assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificacdo exigidas na licitagao;

e) Comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitacdo das obrigagdes
trabalhistas, previdenciaria, tributanas e fiscais, como condicdo a percepg¢ao do valor
faturado;

f) Enviar 8 CONTRATANTE a Nota Fiscal com a discriminagdo do fornecimento realizado,

a) Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos e supressdes que por ventura
possam vir a ocorrer, nos termos da Lei;

h) A CONTRATADA devera apresentar-se sempre que a CONTRATANTE convocar,

i) A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas, independente da natureza, para a
presta¢ao dos servigos contratados;

i) Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
do servigo, tais como salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuigdes,
indenizagdes, e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pela legislagao,

k) Indicar o responsavel por representa-la na execugdo do Contrato, assim como a(s)
pessoa(s) que, na auséncia do responsavel, podera substitui-lo;

) Efetuar a entrega dos servigos dentro das especificagdes efou condigdes constantes neste
contrato,

m) Executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratacées nao autorizadas pelo Municipio;

n) Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio de Trés Barras do
Parana ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execug¢ao do objeto;

0) Ser responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade do
Municipio de Trés Barras do Parand, ou bens de terceiros, quando estes tenham sido
ocasionados por seus empregados ou outros agentes como pilotos, durante a execugao
do objeto;

p) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados Municipio de Trés Barras do
Parana, obrigando-se a atender, de imediato, todas as reclamagdes a respeito da
qualidade dos servigos;

Q) Comunicar por escrito ao Municipio de Trés Barras do Parana qualquer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

r Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios € obrigagdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
prépria, vez que os seus empregados n3o manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
Municipio de Trés Barras do Parana;

s) Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execug¢ao do objeto licitado ou
em conexao com ela, ainda que acontecido fora das dependéncia do Municipio de Trés
Barras do Parana;

t) Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas
ao fornecimento do objeto licitado, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao
ou continéncia,

u)  Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes do
objeto deste Contrato.

V) A inadimpléncia do fornecedor. com referéncia aos encargos estabelecidos, nao transfere
a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio de Trés Barras do Parana, nem
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podera onerar o objeto deste Contrato, razao pela qual o fornecedor signatario do Contrato
renuncia expressamente a gualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o
Municipio de Trés Barras do Parana;

w)  Ser responsavel pelos danos causados, de bens materiais, da qual a CONTRATADA é
responsavel, bem como a terceiros provocados durante a execugao do objeto do presente
contrato, isentando a CONTRATANTE de qualquer 6nus, independentemente de sua
natureza,

x) E expressamente proibida & contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
Municipio de Trés Barras do Parana, ou que nela ocupe cargo de confian¢a, durante a
vigéncia do Contrato,

y) E expressamente proibida, também. a veiculagao de publicidade acerca do Contrato, salvo
se houver prévia autorizacdo do Municipio de Trés Barras do Parana

CLAUSULA NONA - DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado em 03 (trés) parcelas iguais e sucessivas, sendo a 1* (primeira)
parcela em 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato e entrega da ordem de servigo, a 2°
(segunda) parcela em 90 (noventa) dias apos o inicio dos servigos e a 3? (terceira) e Ultima parcela
quando do términe dos servigos. Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentagao da nota
fiscal, comprovagao da regularidade fiscal e conferéncia do Orgéo Solicitante

9.2. O pagamento sera efetuado preferencialmente por meios eletronicos ofertados pelo
sistema bancario, na forma de avisos de crédito, ordens bancarias ou transferéncias
eletronicas, disponibilizados pelas Instituigbes Financeiras, em que fique identificada a sua
destinacdo e, no caso de pagamento, o credor, devendo este ser obrigatoriamente o prestador
de servigos contratado (IN n°® 89/2013 — TCE/PR).

9.3. A CONTRATADA sera responsavel por todas as obrigagbes sociais de protecdo aos seus
profissionais, bem como todas as despesas necessarias para a execugao do objeto contratado,
incluindo despesas com deslocamentos, salarios, encargos sociais, previdenciarios, comerciais,
trabalhistas e quaisquer outros que se fizerem necessarios ao cumprimento das obrigagbes
decorrentes da execugao dos servicos, isentando integralmente o Municipio,

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO

10.1. Durante a execugdo dos servicos, 0s precos serao fixos e irreajustaveis a nao ser sob
condigbes estabelecidas neste contrato e cabera a CONTRATADA arcar com todas as despesas
relativas ao fiel cumprimento do objeto do presente Contrato, conforme proposta anexada ao
processo de Dispensa de Licitagdo n® XX/2022, as quais se fizerem necessario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATAGCAO

11.1. A CONTRATADA nao podera ceder o presente contrato, todo ou parte, 2 nenhuma pessoa
fisica ou juridica, sem autorizacao prévia e por escrito do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro — Se a CONTRATADA ceder o presente contrato, no todo ou em parte, a uma
ou mais pessoas fisicas ou juridicas sem autorizag@o prévia escrita do CONTRATANTE. devera
obrigatoriamente reassumir a prestacdo de servigo no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data da
notificacao ou aplicagdo da multa, sem prejuizo de outras sangdes contratuais

Paragrafo Segundo - Se for concedida a SUBCONTRATACAO no todo ou em parte pelo
CONTRATANTE. isto ndo reduz ou elimina as responsabilidades e as obrigagdes da CONTRATADA
em decorréncia do contrato, nem implica estabelecer vinculo entre 0 CONTRATANTE e o
SUBCONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES
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121. As sangbes administrativas decorrentes de inadimpléncia das obrigagdes contratuais
encontram-se disciplinadas na legislacéo que rege a matéria pertinente a este contrato.

12.2. Relativamente a aplicagao de multas. os percentuais aplicaveis sdo 0s seguintes:

12.2.1. Multa de 0,067% (zero virgula zero sessenta e sete por cento) sobre o valor total do
servico correspondente por dia de atraso na entrega dos servigos objeto do Contrato, que devera
ser descontada do pagamento, até a totalidade da multa ou cobrada judicialmente, conforme o
caso. Apos o prazo de 05 (cinco) dias de atraso, sem justificativa, o instrumento contratual
podera, a critério do CONTRATANTE. ser rescindido, sendo aplicadas, cumulativamente, as
sancdes previstas na Lei Federal n® 8.666/93.

12.2.2. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, se os servigos
prestados estiverem em desacordo com as especificacdes contidas no contrato, a qual devera
ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso.

12.2.3. Multa de 1% (um por cento} sobre o valor deste instrumento contratual, pela
descontinuidade dos servigos. a ser cobrada por dia parado, por problemas técnicos, até o limite
de 10 (dez) dias.

12.2.4. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor deste contrato, pelo descumprimento das
demais clausulas do mesmo, a ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso, exceto
sancgdes ja fixadas, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal que couber,

12.2.5. Multa de 2% (dois por cento). a criterio do CONTRATANTE, sobre o valor deste
instrumento contratual, se houver rescisdo por culpa ou requerimento da CONTRATADA sem
causa justificada ou amparo legal.

Paragrafo Primeiro — A Multa sera cobrada pelo CONTRATANTE conforme o estabelecido pela
legislagao pertinente.

Paragrafo Segundo - Caso a CONTRATADA n2o venha a recolher a multa devida dentro do prazo
determinado, a mesma sera descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas ou sera
descontada do valor da garantia de execug2o e adicional se houver.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA APLICAGCAO DAS PENALIDADES

13.1. Se forem verificadas situagbes que ensejarem a aplicagdo das penalidades/multas previstas na
clausula anterior, 0 CONTRATANTE dara inicio ao procedimento administrativo cabivel, para
apuracao dos fatos e respectivas sangdes, se necessarias, mediante prévia notificacdo ao
CONTRATADO dos atos a serem realizados.

Paragrafo Unico - E facultado 3 CONTRATADA recorrer, conforme estabelece a legislagao vigente,
quando nao concordar com as penalidades aplicadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAOQ

14.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o contrato independentemente de
interpelagéo judicial, sem que a CONTRATADA caiba o direito de indenizagdo de qualquer espécie,
nos seguintes casos!

14.1.1. Quando a CONTRATADA transferir no todo ou em parte o contrato a quaisquer
empresas ou consorcio de empresas sem a prévia e expressa anuéncia do Contratante;

14.1.2. Quando houver atraso dos servigos por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias, sem
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manifestacdo da CONTRATADA ou justificativa aceita pelo CONTRATANTE;

14.1.3. Quando houver inadimpléncia de clausulas de condicées contratuais por parte da
CONTRATADA e desobediéncia da determinacdo da CONTRATANTE;

14.1.4. Nas demais hipéteses previstas no art. 78 da Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores
14.2. Se houver rescisdo administrativa, reconhecer-se-3o os direitos da CONTRATANTE previstos
no artigo 77 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Paragrafo Primeiro - A rescis3o do contrato, motivada por qualquer dos itens relacionados, implicara
a apuracao de perdas e danos, sem embargos da aplicacdo das demais penalidades legais cabiveis

Paragrafo Segundo - Declarada a rescisdo do contrato, que vigorara a partir da data da sua
assinatura, a CONTRATADA se obriga, expressamente. a entregar o objeto deste contrato
inteiramente desembaracado, nao criando dificuldades de qualquer natureza.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO

15.1. A CONTRATANTE, através do Departamento de Recursos Humanos, exercera ampla, irrestrita
e permanente fiscalizagao sobre a execugac do presente contrato.

15.2. A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspegao,
verificagao e controle a serem adotados pela contratante.

16.3. A existéncia e atuagcdo da fiscalizagdo da CONTRATANTE em nada restringem as
responsabilidades lnicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne ao objeto deste
contrato.

15.4. A fiscalizagao podera avaliar a atuagéo de qualquer empregado da CONTRATADA e exigir a
sua dispensa, se verificar que sua conduta € prejudicial 2o bom andamento dos servigos, objeto deste
termo, devendo ser providenciada a sua substituicdo no prazo de vinte e quatro horas, a contar da
data da notificagcdo expedida pela contratante, a qual ficara isenta de responsablilidade se dela
originar-se qualquer tipo de agao judicial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES

16.1. Serdo incorporadas ao contrato, por TERMOS ADITIVOS, modificacdes necessarias durante a
sua vigéncia, decorrentes de obrigacdes da CONTRATADA. nos prazos ou nos valores para os fins
de direito, com anuéncia expressa de ambas as partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS TRIBUTOS

17.1. Qualquer alteragdo, criagdo ou extingdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
contribuicdo de melhoria) apos a assinatura deste Contrato, que reflita comprovadamente nos precos
ora contratados, facultara as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mutuo e expresso
acordo, observada a legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

18.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar. nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos e
supressdes que se fizerem nos servicos, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato
atualizado nos termos da lei.

18.2. Nenhum acréscimo ou supress3o podera exceder o limite estabelecido no subitem anterior,
salvo supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
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18.3. As supressdes ou acréscimos referenciados serdo considerados formalizados por meio de
elaboracao de Termo Aditivo acrescido a este instrumento contratual.

18.4. No caso de supressdo dos servicos, se a CONTRATADA j& houver adquirido materiais para
aplicagdo nos mesmos antes do recebimento da Ordem de Supressdo, pagar-lhe-a o
CONTRATANTE os valores de tais materiais pelos precos de aquisi¢do, regularmente comprovados,
0S quais passardo a propriedade do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

19.1. Este contrato de prestagdo de servicos se fundamenta no Artigo 24, inciso |l e Artigo 26, da Lei
8.666/93, fundado no Processo de Dispensa de Licitagdo n® XX/2022.

CLAUSULA VIGESIMA - DO CONHECIMENTO DAS PARTES

20.1. Ao firmar este instrumento, declaram 2 CONTRATANTE e a CONTRATADA ter plena ciéncia
de seu contetdo, bem como dos documentos vinculados ao presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

21.1. Havendo discrepancia entre os valores indicados numericamente e por extenso, fica desde ja
acordado entre as partes que sempre prevalecerdo os mencionados por extenso.

21.2. A CONTRATADA, com a assinatura do presente contrato, declara que durante a vigéncia do
contrato, ndo descumprira o que estabelece o inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituigéo Federal, bem
como n&o esta declarada inidonea em todas as esferas de governo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

22.1. Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislagao
em vigor e aplicaveis a espécie.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Catanduvas, Estado do Parana, com renuncia a
qualquer outro para solugio de quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente, por si € seus sucessores, em vias
iguais e rubricadas para os fins de direito na presenga das testemunhas a seguir firmadas

Local e data

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
GERSO FRANCISCO GUSSO

Prefeitc Municipal

CONTRATANTE

ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA
SEGURANCA DO TRABALHO

ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA
Representante Legal

CONTRATADA
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Testemunhas:

1. 2.
Nome:; Nome:
CPF; CPF:
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INSTRUMENTO DE INSCRICAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL
ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA - SEGURANGCA DO TRABALHO

Pelo presente instrumento particular de Ato Constitutivo:

ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA, BRASILEIRA , CASADO(A), Comunhdo Parcial, EMPRESARIA,
nascido em 09/04/1979, n* do CPF 027.950.209-55, residente e domiciliada na cidade de Trés Barras do Parana -
PR, na RUA RECIFE, n® 466, CENTRO, CEP: 85485-000.

Resoclve constituir como empresaric individual, mediante as seguintes clausulas (art. 968, |, CC)

CLAUSULA | - DO NOME EMPRESARIAL (art. 968, Il, CC)

A empresario Individual adotara como nome empresarial: ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA -
SEGURANGCA DO TRABALHO, e usara a expressao WSEG CONSULTORIA como nome fantasia.

CLAUSULA Il - DO CAPITAL (art. 968, lll, CC)

O capital sera de RS 10.000,00 {dez mil reais). totalmente subscrito e integralizado, neste ato, da seguinte forma: R$
10.000.00 (dez mil reais) em moeda corrente do Pais

CLAUSULA Il - DA SEDE (art. 968, IV, CC)

O Empresario Individual tera sua sede no seguinte enderego: RUA RECIFE, n® 466, CENTRO, Trés Barras do Parana
- PR, CEP: 85485000,

CLAUSULA IV - DO OBJETO (art. 968, IV, CC)
O Empresario Individual tera por objeto o exercicio das seguintes atividades econdmicas: SERVICOS DE PERICIA
TECNICA RELACIONADOS A SEGURANGCA DO TRABALHO

Paragrafo unico. Em estabelecimento eleitc como Sede (Matnz) seral3o) exercida(s) a(s) atividade(s) de
SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADCS A SEGURANCA DO TRABALHO.

E exercera as seguintes atividades:

CNAE N° 7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

CLAUSULA V - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO (art. 37, II, Lei n°® 8.934, de 1994)

O empresario declara, sob as penas da lei, inclusive que sdo veridicas todas as informagbes prestadas neste

instrumento e quanto ao disposto no artigo 299 do Caodigo Penal, ndo estar impedido de exercer atividade empreséaria
e ndo possuir oulro registro como Empresario Individual no Pais.

CLAUSULA VI - DO INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO (art. 53, lll, F, Decreto n® 1.800/96)
A Empresa iniciara suas atividades em 18/03/2021 e seu prazo de duragao sera por tempo indeterminado.

CLAUSULA VIl - PORTE EMPRESARIAL

O empresario declara que a empresa se enquadra como Microempresa - ME, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 14 de dezembro de 2008, e que ndo se enquadra em qualquer das hipoteses de excluséo relacionadas no §
4° do art. 3° da mencionada lei. (art. 3°, |, LC n® 123, de 20086)

E, por estar assim constituido, assino o presente instrumento.

Trés Barras do Parana - PR, 18 de margo de 2021

ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA
Empresario



JUUZO
MINISTERIO DA ECONOMIA Péagina 2 de 2

Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragdo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA - SEGURANCA DO
TRABALHO consta assinado digitalmente por:

e
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CPF
02795020955 ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA
CERTIFICO O REGISTRO EM 18/03/2021 11:36 SOB K° 41108907698. {Q
PROTOCOLO: 211683337 OE 16/03/2021.
v COD1GO DE VERIFICACAO: 12101844369, CNPJ DA SEDE: 41264593000180.
EZS ﬁ‘l NIRE: 41108907696, COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 18/03/2021,
JUNTA COMERCIAL | ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA ~ SEGURANGA DO TRABALHO
DO PARANA
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www empresafacil . pr.gov.br
A Validace fdepls J0TENONTO, %e \npressco, fica »

sjeitc & comgrovacdo de sue autenticidade nos respectivos portsis,
inforzands sevs (esPeciivas Codigoe de verificecao,



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEI'OS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA - SEGURANCA DO TRABALHO
CNPJ: 41.264.593/0001-80

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos acdmiristrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacac da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa,

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de enle federalivo, para
todos os orgdos ¢ fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a siluagao do
sujeito passivo no ambilo da RFB e da PGFN e abrange inclusive as conlribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desla cerliddao esla condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <hitp://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:36:49 do dia 12/06/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/12/2022.

Cadigo de controle da certidao: 211C.49F9.0309.69C2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




PODER JUDICTARIO

JUSTICA DO TRABALHC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ROSILENE MARCELC DCS SANTQS MOREIRA - SEGURANCA DO TRABALHO
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 41.264.59%93/0001-80

Certiddo n®: 17274787/2022

Expedic¢do: 31/05/2022, as 10:52:16

Validade: 27/11/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contades da data
de sua expedigao.

Certifica-se que ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA - SEGURANCA DO
TRABALHO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sck o n°®
41.264.593/0001-80, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis de¢ Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidido sé&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

Nc caso de pessca juridica, a Certiddo atesta & empresa em relacédo
a Lodos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddc condiciona-se a verificac&o de sua
autenticidade no portal deo Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabpalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante & Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgade ocu em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoréarios, a cystas, a
emolumentos ocu a recolhimentos determinados em lei; ou dfcorrentes
de execugdc de acordos firmados perante o Ministério klico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacd@c Prévia ou demais titulfos cue, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

N



21/06/2022 16:04

Consulla Regulardade do Empregador

Voltar Imprimir

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  41.264.593/0001-80
Razao Social:ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA

Endereco: RUA RECIFE 466 / CENTRO / TRES BARRAS DO PARANA / PR / 85485-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:11/06/2022 a 10/07/2022

Certificagdo Nimero: 2022061101481347746285
Informag&o obtida em 21/06/2022 16:04:40

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.briconsultacri/pages/consultaEmpregador. jsf

n



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026869740-38

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  41.264.593/0001-80
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
‘ natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obriga¢oes tributarias acessorias.

Valida até 28/09/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina Tde !
Emntida wia Intarmal Pibdea (11082022 10:5117)



Prefeitura CHunicipal de Trés Bartas do Parand

ESTADO DO PARANA

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA NR. 912/2022

Cadastre Econdmico: 1%76-0

Razao Social.: ROSILENE M, DOS SANTCS MOREIRA - SEGURANCA DO TRABALHO

CPF/CNPJ,....: 41,264.593/0001-80

Nome Fantasia: WSEG CONSULTORIA

Enderego.....: * RUA RECIFE 466

Bairro.......: CENTRO

Atividade....: Servicos de pericia tecnica relacionados a seguranga do trab
Alvara...e...2 1976

Certificamcs, ROSILENE M. DOS SANTOS MOREIRA - SEGURA em cumprimento ao despacho
exarado, certiddo emitida pelo Portal do Cidadio WEB, gue o cadastr¢ econémico,
com as atividades acima mencionadas, residente nesta cidade de Trés Barras dc
Parand, NADA DEVE para Fazenda Piblica deste municipic, POREM POSSUI DEBITOS A
VENCER referente a parcelamentc de impostos atrasados.

A presente certidio emitida pelo Pecrtal do Cidadac
servira exclusivamente para fins de Emissldo de Certiddo Negativa

A presente certiddc ndo exclui o direito da Fazenda Municipal exigir a gualquer
tempo, o©os débitos que venham a ser apurados.

Certiddo emitida com base em Lei Municipal do municipio de Trés Barras do Parana.
Emitida em: 14/06/2022

Valida até: 14/07/2022

Ano/Nimero da certiddo.............: 2022/912

Codigo de autenticidade da certiddo: 291567158291567

Certiddo emitida gratuitamente pelo portal do cidaddo.

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO,



Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

CAPITAL DO rEUAC

Trés Barras do Parana/PR, 21 de junho de 2022,

De: Departamento de Licitagdes
Para: Assessoria Juridica

Prezado Senhor,

Encaminhamos a Vossa Senhoria, minuta do processo licitatério n°
69/2022 na modalidade DISPENSA DE LICITACAO com objetivo de
CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS ESPECIALIZADA
EM SEGURANCA DO TRABALHO, A FIM DE ORIENTAR NOS ASSUNTOS
RELATIVOS, BEM COMO ELABORAR O PROGRAMA DE RISCOS AMBIENTAIS
(PPRA), PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
(PCMSO), PERFIL PSICOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP) E LAUDO TECNICO
DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO (LTCAT), PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, para andlise e parecer.

Atenciosamente,

VANQMAGKX)N Qc'u@;:’ Sﬁéme

Diretora do Departamento de Licitagdes

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parand — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br




ESTADO DO PARANA

Heefoiturs Muniripal de Teds Barras do Povans

CAPITAL DO FEIJAO

PROCURADORIA JURIDICA

PARECER
Reparti¢do: Secretaria Administragdo e Planejamento
A espécie: Dispensa de Licitagdo
Objeto: Contratagdo Empresa Elaboragdo PPRA, PCMSO, PPP e LTCAT

Contratado: Rosilene Marcelo dos Santos Moreira - Seguranga do
Trabalho CNPJ n® 41.264.593/0001-80

. Valor: R$ 17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais)

Prazo: 12 (doze) meses

Atendendo ao solicitado no memorando datado de 14/06/2022, segue a
manifestacdo desta Assessoria sobre a necessidade de elaboragdo de procedimento
licitatério para a CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS
ESPECIALIZADA EM SEGURANCA DO TRABALHO, A FIM DE ORIENTAR NOS
ASSUNTOS RELATIVOS, BEM COMO ELABORAR O PROGRAMA DE RISCOS
AMBIENTAIS (PPRA), PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL (PCMSO), PERFIL PSICOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP) E
LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DE TRABALHO (LTCAT), PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

‘ Observada a solicitagdo da Secretaria requerente, bem como a descrigdo
clara do objeto a ser licitado, acompanhada de 03 (trés) orgamentos.

A Constituicdo Federal determina:

Art. 37. A administracdo pdblica direfa e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd cos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao sequinte:

Esl

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos,
compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo piblica
que asseqgure iqualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com cldusulas que
estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas do
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de
qualificagdo técnica e econdmica indispensdveis & garantia do cumprimento des

obrigagdes.
% :

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45)3 1212 -
CNPJ 78.121.936/0001-68 -



ESTADO DO PARANA ;

Brefeiturs Muniripal de Teds Barras do Harand

CAPITAL DO FEILJAO

Do dispositivo extrai que se exige prévia licitacdo para as contratacdes
levadas a cabo pelo Poder Piblico. Isso porque pressupde-se ser mais vantajosa 4
realizagdo do certame para a escolha da melhor proposta.

Por sua vez, a Lei n® 8.666/93 € destinada a regulamentar as licitagdes e
contratagdes da Administragdo Plblica, em consondncia com o constitucional mencionado.
Conjugando a norma constitucional com sua regulamentagdo, € possivel concluir que a
licitagdo € um dever, porém admite excegdes. Com efeito, a situagdo fdtica deve
permitir a sua realizagdo, podendo ser afastada na hipétese de inviabilidade de
competicdo (art. 25), dispensa de licitacdo (art. 24), ou a licitagdo dispensada (art. 17).

O Departamento de Contabilidade, fls. 008, informou a existéncia de
previsdo de recursos de ordem orgcamentdria para atender as obrigacdes decorrentes da
contratagdo, informando a rubrica or¢amentdria de acordo com o estabelecido no art.
167°, incisos I e II da Constituicdo Federal e art. 14° da Lei n® 8.666/93. No mesmo
sentido, a Secretaria Municipal da Fazenda, fls. 011, apontou suporte financeiro
suficiente para a realizagdo das despesas sem causar prejuizos as a¢des em execugdo,
obedecendo ao art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000.

Neste contexto, o art. 24 da Lei n® 8.666/93 traz um rol taxativo para a
dispensa. Em tais circunstdncias legais, compete a@ Administragdo, mediante juizo de
oportunidade e conveniéncia, avaliar qual forma de contratagdo é a que melhor atende o
interesse almejado.

No que tange ao objeto da presente andlise, & Administracdo Pdblica
‘ Municipal se admite a contratacdo direta, com fundamento no artigo 24, inciso IT:

Art. 24.E dispensével a licitagdo:

[-]

II - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite
previsto na alinea "a", do inciso IT do artigo anterior e para alienagdes, nos casos
previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelos de um mesmo Servigo,
compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada de uma s6 vez..

Bem como o Decreto Federal n° 9.412/2018, que alterou o limite
financeiro da Lei de Licitagdes.

Quanto ao preco, a Secretaria solicitante fundamentou suas razées na
fixacdo dos valores, apresentando trés propostas comerciais (orgamentos); ainda que
entenda esta Assessoria os entraves da Lei Complementar n® 173/2020, pretende e
necessita a Administragdo a elaboragdo dos programas acima descritos.

2

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000 - Trés Barras do pm%
CNPJ 78.121.936/0001-68 - E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br




ESTADO DO PARANA

Hrefeiturs Municipal de Trs Bareas do ﬁmna

CAPITAL DO FEIJAO

Diante do exposto, inobstante a regra geral seja de necessidade de
procedimento licitatério, tipo menor prego e execugdo por prego global, podendo
variar nas modalidades convite e/ou tomada de pregos, conforme determina o artigo 23
da Lei 8.666/93, bem como na modalidade pregdo estabelecida pela Lei n® 10.520/2002.
Caso a Administragdo opte por atender os requisitos do art. 24, II, da Lei 8.666/93 ¢
vidvel a dispensa de licitagdo, hd de se demonstrar e fundamentar a justificativa do
preco e do executor, o que se evidenciando a sua justificacdo, no entanto, tal deve
passar pelo crivo da Administragdo.

Em consulta certiddo Negativa de Débitos da RFB, jd que o sitio do
TCE/PR continua fora do ar, com problemas, a vencedora Rosilene Marcelo dos Santos
) Moreira - Seguranga do Trabalho CNPJ n° 41.264.593/0001-80 consta certiddo
positiva com efeitos de negativa, conforme se verificou em 23/06/2022, Cédigo de
controle desta certiddo: 57A1.3416.6B26 EA4F.

Ante o exposto, opina-se pela homologacdo, smj, do contrato a ser
efetivado com Rosilene Marcelo dos Santos Moreira - Seguranga do Trabalho CNPJ
n°® 41.264.593/0001-80, deverd o Chefe do Executivo observar e ordenar a imposicdo
de nomes de gestor e fiscal de contratos.

E o parecer.

Trés Barras do Parand, em 23 de junho de 2022.

B>

Fernandes - OAB/PR 21,238

AV Brasil, 245 FondFu‘ (45) .j:.-.‘ ~:,7_.,_, -
CNPJ 78.121.936/0001-68 -



% Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

TERMO DE RECEBIMENTO

Certifico que recebi, nesta data, oriundo da Assessoria Juridica, os autos
relativos ao Processo Administrativo n® 69/2022,

Trés Barras do Parana/PR, 23 de junho de 2022.

o .
L7 o 0t A O_ Q;T.‘rr
VANE&”XK/{I\ACAGNAN CUNHA%ENNING
Diretora do Departamento de Licitagbes

TERMO DE JUNTADA

Certifico que, nesta data, apdés receber da Assessoria Juridica os autos
relativos ao Processo Administrativo n°® 69/2022, procedi a juntada do memorando
atendendo o item “d" da manifestagao do Sr. Prefeito (pag.06).

Trés Barras do Parana/PR, 23 de junho de 2022.

.ﬂmwm N Q. Qoo
VANESSA MACAGNAN ACUNHA OEuNING
Diretora do Departamento de Licitagdes

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.goy.br



Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

CAPITAL DO FEUAG

Trés Barras do Parani/PR, 23 de junho de 2022,

De: Gabinete do Prefeito Municipal
Para: Departamento de Licitagoes

Considerando as informagdes e os pareceres contidos no presente processo,
AUTORIZO a DISPENSA DE LICITACAO nos termos da Lei n® 8.666/93.

Solicito ainda, apés autuagdo, que promova as formalidades necesséirias
incluindo todas as publicidades dos atos conforme exigéncias da legislagio vigente.

GERSO CISCO §USSO
Prefeito Municipal

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeiturai@tresbarras.pr.gov.br



Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

.'.g‘l- 'f.:l

CAPITAL DO FERAQ

EDITAL DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 24/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 69/2022

1. DESCRICAO DO OBJETO

Contratacao de empresa prestadora de servicos especializada em seguranca do trabalho, a
fim de orientar nos assuntos relativos, bem como elaborar o Programa de Riscos Ambientais (PPRA),
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), Perfil Psicografico Previdenciario
(PPP) e Laudo Técnico das Condigbes Ambientais do Trabalho (LTCAT), para a Administracdo
Publica Municipal.

2. SOLICITANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
3. DA JUSTIFICATIVA

O Municipio de Trés Barras do Parana possui hoje aproximadamente 500 (quinhentos)
servidores publicos distribuidos entre cargos efetivos e de livre nomeagao e, temos que obedecer a
legislacao trabalhista, inclusive os programas exigidos pelas normativas

Os Programas de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho sao
parte fundamental para a constru¢do e manutengdo da qualidade de vida dos trabalhadores e tém
como objetive atuar de maneira preventiva, com acgdes que visam eliminar ou atenuar 0s riscos
ocupacionais bem como as causas de mal-estar no ambiente de trabalho.

De acordo com a legislagao vigente, o PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional e o PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais sao obrigatérios para 0s
orgaos publicos da administragao direta e indireta, érgaos dos poderes legislativo e judiciario, bem
como empresas privadas e publicas que possuam empregados regidos pela CLT — Consolidagao das
Leis do Trabalho. O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO esta disposto na
NR-07, e o Programa de prevenc¢ao e riscos ambientais — PPRA_ estabelecido NR-09.

O Perfil Profissiografico Previdenciano (PPP) &€ um formulario que possui campos a serem
preenchidos com todas as informagdes relativas ao empregado. como por exemplo, a atividade que
exerce, 0 agente nocivo ao qual esta exposto, a intensidade e a concentracdo do agente, exames
meédicos clinicos, além de dados referentes a8 empresa. O formulario deve ser preenchido pelas
empresas que exercem atividades que exponham seus empregados a agentes nocivos quimicos,
fisicos, biclogicos ou associagdo de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica (origem da
concessao de aposentadoria especial apos 15, 20 ou 25 anos de contribuigao). Além disso, todos os
empregadores e instituicbes que admitam trabalhadores como empregados do Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais e do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, de
acordo coma Norma Regulamentadora n® 9 da Portaria n® 3.214/78 do MTE, também devem
preencher o PPP.

O Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) € elaborado com o objetivo
de documentar os agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho e avaliar se eles podem gerar
insalubridade para os trabalhadores eventualmente expostos. a obrigatoriedade € por forga de lei,
onde a comprovagao do trabalhador aos agentes nocivos serdo feita mediante formulanos, com base
em laudo técnico de condigbes ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou
engenheiro de seguranga do trabalho.

Para tanto, a Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento e o Departamento de
Recursos Humanos nao dispbem de equipamentos e pessoal especializado em seu quadro de
servidores para realizar 0s servigos, justificando assim a necessidade de contratagc&o com terceiros
para a execugao do objeto,

1112
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Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

Devera ser realizados 0s seguintes servigos:

a) PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais),

b) PCMSO (Programa de Controle Médico e de Saude Ocupacional);
c) LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho);
d) PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario)

O objetivo principal & atender a legislac3o trabalhista e proporcionar meios para o bem estar
dos servidores publicos municipais através das avaliagdes necessarias.

Os servigos deverdo ser realizados dentro dos padrdes exigidos por lei, conforme legislagao
especifica, devendo seguir as normatizacdes especificas.

O prestador dos servigos devera, além de realizar 0s servigos, devera fornecer todos os
laudos necessarios, devendo executar a manutengdo de forma global. Deverad possuir funcionarios
treinados e equipamentos necessarios para a prestacdo dos servigos.

As formas de execugao do objeto, inclusive a garantia dos servicos, estdo discnminadas na
minuta do contrato de prestagao de servicos em anexo, a qual traz todas as demais condi¢bes para o
cumprimento do objeto, € serdo supervisionados pelos servidores da Secretaria Municipal de
Administracao e Planejamento.

4. RAZAO DA DISPENSA

Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido no art. 24, inciso Il da Lei n.
8.666/93, onde se verifica ocasido em que e cabivel a dispensa de licitagao:

"Art. 24 E dispensével a licitagio

Il - para outros servicos @ compras de valor até dez por cenfo do limite previsio na
alinea “a" do inciso Il do artigo anterior, @ para alienagOes. NOS Cases Pravistos nesta
Loy, desde que n3o se refiram a parcelas de um mesmo Servico, compra ou afienagso
de maior vullo que possa ser realzada de uma so vez.”

A Lei Municipal n® 1.749/2018 atualizou no ambito do Municipio de Trés Barras do Parana os
valores previstos no artigo 23 da Lei Federal n° 8.666/93, ou seja, o valor contido no inciso |l do Art.
24 passa de R$ 8.000,00 para RS 17.600,00, também em consonancia com o Decreto Federal n°
9.412/2018.

Demonstrada a necessidade da contratacdo, e baseado nos valores propostos nos
orgamentos, juntada a necessidade da realizagao dos servigos, @ Administragdo Publica Municipal se
admite a contratag@o direta, caracterizada através de Processo de Dispensa de Licitagao, que

justificavel e legaimente amparada, atendendo aos interesses do Municipio de Trés Barras do
Parana.

5. FUNDAMENTO LEGAL
Artigo 24 I, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracgdes.
6. CONTRATADA

ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA SEGURANCA DO TRABALHO - CNPJ n°
41.264 593/0001-80

7. PRECO

2112
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Prefeitura CHlunicipal de Trés Barras do Parand

ESTADO DO PARANA

O valor da contratagao totaliza a importancia de RS 17.500,00 (Dezessete mil e quinhentos
reais).

7.1 DEVERA SER REALIZADOS OS SEGUINTES SERVICOS.

a) PPRA (Programa de Prevengao de Riscos Ambientais),

b) PCMSO (Programa de Controle Médico e de Saude Ocupacional);
c) LTCAT (Laudo Técnico das Condiges Ambientais do Trabalho);
d) PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).

A empresa emitira os PPP's, eis que individual, quando necessario, sem 6nus para o
Municipio.

8. JUSTIFICATIVA DO EXECUTOR E PRECO

Temos de forma justificada a relevancia do objeto. A executora trata de pessoa juridica e atua
no mercado com a atividade relativa 2o objeto. O objeto social contempla entre as atividades, a
atividade de “Atividades profissionais, cientificas e técnicas na seguranga do trabalho™ O objeto social
descrito aponta experiéncia no mercado para a realizagao dos servigos, dessa forma qualificando a
executora. Também conta com profissionais habilitados na medicina do trabalho e engenharia de
seguranga do trabalho, conforme documentos comprobatorios.

Observamos que foram realizadas pesquisas de precos em empresas especializadas, tendo a
empresa ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA SEGURANCA DO TRABALHO
apresentado o menor prego, estando os pregos compativeis com 0s pregos de mercado.

Quanto ao preg¢o seria contrassenso e economicamente inviavel, agora, que essa
Administracdo, estando ciente do objeto a contratar e os valores a ser investidos, efetuar uma
licitag@o para tal mister. A contratada se propde, através de sua proposta, executar o objeto pelo valor
e condicbes apresentadas. Assim sendo, a contratada atendera na sua totalidade o conjunto do
objetc da presente contratagdo, sendo certo que pratica pregos compativeis com os de mercado.

9. DOTACAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta das seguintes dotagdes
orcamentarias:

a) 03.01.04.122.0003.02.006.000.3.3.90.39.00.
10. PRAZOS

O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados apés a assinatura do contrato e ©
prazo de execucgao sera de 120 (cento e vinte) dias, apos conformacao do recebimento da ordem de
Sernvico.

11. PARTE INTEGRANTE

Faz parte integrante do presente o0 seguinte anexo:

a) Minuta do Contrato Administrativo de Hrestacao de Servigos
Trés Barras do Parana. 26 de junho de 2022
GERSO CISCO GQUSSO

Prefeito Municipa
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ANEXO | - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° XXX/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 69/2022
DISPENSA DE LICITAGCAO N° 24/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, EM REGIME DE EXECUCAQO POR PRECO
GLOBAL, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE TRES BARRAS DO PARANA E A EMPRESA
ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA
SEGURANCA DO TRABALHO.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Avenida Brasil, 245, centro. Trés Barras do
Parana/Pr, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob o n® 78.121.936/0001-
68, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, ao final assinado, Sr. GERSO FRANCISCO
GUSSO, brasileiro, casado, odontblogo, portador do CPF/MF n°® 409.886.600-59 e Carteira de
Identidade n°® 902.308.139-1 SSP/RS. residente e domiciliado nesta cidade de Trés Barras do
Parana/Pr, doravante designado CONTRATANTE; de outro lado. a empresa ROSILENE
MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA SEGURANCA DO TRABALHO, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob n°® 41.264.593/0001-80,
estabelecida a Rua Recife, 466, centro, Trés Barras do Parana/Pr, neste ato, representada por seu
Representante Legal, Sra. ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA, brasileira, casada,
empresaria, portador do CPF/MF n® 027.950.209-55 e Cédula de |dentidade n® 7.310.914-0 SSP/RS,
residente e domiciliado na Rua Recife, 466, centro, Trés Barras do Parana/Pr, ao final assinado,
doravante designada CONTRATADA.

As partes acima nomeadas e qualificadas tém entre si, JUSTAS e ACORDADAS. celebrar o
presente Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos, com fulcro no art. 24, |l, da Lei Federal n°
8.666/93, em decorréncia do processo de DISPENSA DE LICITACAO n° 24/2022, mediante as
seguintes clausulas e condigbes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICOS ESPECIALIZADA EM SEGURANCA DO TRABALHO, A FIM DE ORIENTAR NOS
ASSUNTOS RELATIVOS, BEM COMO ELABORAR O PROGRAMA DE RISCOS AMBIENTAIS
(PPRA), PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO), PERFIL
PSICOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP) E LAUDO TE'CNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS
DO TRABALHO (LTCAT), PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Paragrafo Unico - Este contrato reger-se-a pelas normas de Direito Publico, em especial pela Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes e, subsidiariamente, por legislagao cabivel.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

2.1. O regime de execucdo dos servicos deste contrato sera de empreitada por prego global
(fornecimento de material, equipamentos @ mao de obra) e sera desenvolvido de acordo com a
proposta apresentada pela CONTRATADA, a qual € parte integrante do procedimento de Dispensa de
Licitacao n® 24/2022.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR
3.1. O valor para execugdo dos servicos € de R$ 17.500,00 (Dezessete mil e quinhentos reais).
conforme proposta apresentada pela CONTRATADA, distribuidos da seguinte forma:
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a) PPRA (Programa de Prevencio de Riscos Ambientais);

b) PCMSO (Programa de Controle Médico e de Saide Ocupacional);
¢) LTCAT (Laudo Técnico das Condigoes Ambientais do Trabalho);
d) PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).

3.2. A CONTRATADA emitira os PPP's, eis que individual, quando necessario, sem énus para o
Municipio,

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

4.1. Os recursos financeiros para pagamento do objeto do presente contrato correrdo por conta das
dotagbes orcamentarias:

a) 03.01.04.122.0003.2.006.000.3.3.90.39.00.
CLAUSULA QUINTA - DOS SERVICOS

5.1. Os servigos estabelecidos neste Contrato serdo executados de acordo com o pactuado entre a
CONTRATANTE e CONTRATADA.

5.2. Na execugdo dos servicos, a CONTRATADA estara obrigada a observar todas as condigdes
estabelecidas neste contrato, bem como a legislagao relativa ao objeto do presente contrato.

5.3. Os servigos contratados deverao ser efetuados de acordo com o Processo de Dispensa de
Licitagao n°® 24/2022 e as normas relativas a prestagdo dos servigos, 0s quais, passam a integra-lo
como se estivessem transcritos nele.

CLAUSULA SEXTA — PRAZO E CONDIGOES DOS SERVICOS

6.1. O objeto sera executado pela CONTRATADA de acordo com as clausulas contidas neste
Contrato, apos solicitagcao de entrega (pedido) expedida pelo 6rgao solicitante.

6.2. A CONTRATADA devera prestar os servicos da seguinte forma:
6.2.1. Elaborar e atualizar os programas (PPRA e PCMOS), bem como o LTCAT;

6.2.2. Realizar auditoria completa em documentos pertinentes a8 Seguran¢a e Medicina do
Trabalho, visando adequa-los as legislacdes vigentes e procurando minimizar as agdes por parte
de fiscalizagdo de 6rgaos competentes;

6.2.3. Elaborar e implementar as agdes propostas nos programas exigidos pelas legislacoes
vigentes, tais como o Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA e Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO;

6.2.4. Realizar visitas com o responsavel técnico nas instalagbes dos prédios publicos para
realizar servicos de consultoria e auditoria no minimo uma vez por semana e quando o setor de
Recurses Humanos solicitar;

6.2.5. Definir @ acompanhar o uso de Equipamentos de Prote¢éo Individual (EPI). bem como
realizar treinamento sobre o uso, guarda, conservacao e higienizagcao dos mesmos;

6.2.6. Promover palestras coletivas ou individuais, junto aos colaboradores. sobre temas
relacionados a prevengao de acidentes de trabalho e saide em geral,

6.2.7. Auxiliar o setor de Recursos Humanos nas atividades pertinentes a Seguran¢a e Medicina
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do Trabalho;

6.2.8. Auxiliar, com a parte técnica, mudangas que deverdo ser realizadas nos ambientes de
trabalho, com o intuito de preservagao da saude e da integridade fisica dos colaboradores;

6.2.9. Atuar como assistente técnico em possiveis pericias judiciais,
6.2.10. Fornecer o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) que for solicitado.

6.3. Para cada servi¢o, a equipe técnica devera estar munida de todos os equipamentos necessarios
para a execugao dos servi¢os.

6.4. Os agentes (técnicos) deverdo ter a postura, ética e conhecimento das normas exigidas pelos
orgaos regulamentadores da atividade.

6.5. Todos os servigos executados pela CONTRATADA deverdo estar rigorosamente compativel com
a legisiagao e normatizagao relacionadas 2o objeto, independente de transcricdo neste Termo de
Referéncia.

6.6. O prazo para execugdo dos servicos € de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir do
recebimento da ordem de servigo inicial.

6.7. O prazo de vigéncia do presente contrato € de 12 (doze) meses, tendo o0 seu inicio a partir da sua
assinatura.

6.8. Os prazos previstos nos itens 6.6 e 6.7 desta clausula poderao ser prorrogados, visando a plena
execucgdo do objeto, de forma justificada, com observancia a legislagao em vigéncia (Art. 57 da Lei
8.666/93).

Paragrafo Primeiro ~ Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas, equipamentos de
protecado individual e 0s encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, social ou tributaria, de sua
responsabilidade, incidentes sobre os servigos objeto deste contrato.

Paragrafo Segundo - As despesas decorrentes da prestacéo de servigo, objeto deste contrato, para
todas as etapas a serem executadas durante a execugao do objeto sao de inteira responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1. O CONTRATANTE se obriga a:

a) Promover, através de seu representante legal ou servidor designado, o acompanhamento e a
fiscalizagdo dos servigos sob todos os aspectos, especialmente em relagao aos quantitativos
e qualitativos, anotando em registro proprio quaisquer indicios e falhas detectadas,
comunicando imediatamente 8 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte daquela;

b) Efetuar o pagamento &8 CONTRATADA no prazo estabelecido neste Contrato, de acordo com
os servigos prestados, mediante apresentacdo de Nota Fiscal,

c) Zelar para que sejam cumpridas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, bem como
sejam mantidas todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagao exigidas na licitagao,

d) Dar condigbes para que a CONTRATADA execute fielmente e com qualidade os servigos
objeto deste contrato, principalmente o fornecimento de materiais e equipamentos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. ACONTRATADA se obriga a:
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a) Executar e cumprir fielmente o Contrato, em estrita conformidade com todas as
disposigdes contidas no mesmo referente a Dispensa de Licitacdo n°® 24/2022;

b) Possuir quantitativos suficientes de material, equipamentos e funcionarios necessarios
para atender as necessidades da CONTRATANTE a partir da data de assinatura deste
Contrato, de forma regular sem interrupgdes, observando todas as normas especificas da
legislagdo vigente com referencia a execugao do objeto,

c) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato. sem a prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE;

d) Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdoe e qualificagdo exigidas na licitagdo,

e) Comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitagdo das obriga¢des
trabalhistas, previdenciaria. tributarias e fiscais, como condi¢do a percepgdo do valor
faturado;

f) Enviar a CONTRATANTE a Nota Fiscal com a discriminagado do fornecimento realizado;

a) Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, 0s acréscimos e supressdes que por ventura
possam vir a ocorrer, nos termos da Lei;

h) A CONTRATADA devera apresentar-se sempre que a CONTRATANTE convocar;

i) A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas, independente da natureza, para a
prestacao dos servi¢os contratados;

) Ser responsavel, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
do servigo, tais como saldrios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuigdes,
indenizagdes, e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pela legislacao;

k) Indicar o responsavel por representa-la na execugdo do Contrato, assim como a(s)
pessoa(s) que, na auséncia do responsavel, podera substitui-o,

1) Efetuar a entrega dos servicos dentro das especificagdes e/ou condigdes constantes neste
contrato;

m) Executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratagbes nao autorizadas pelo Municipio;

n) Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio de Trés Barras do
Parana ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo do objeto,

0) Ser responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade do
Municipio de Trés Barras do Parana, ou bens de terceiros, quando estes tenham sido
ocasionados por seus empregados ou outros agentes como pilotos, durante a execugao
do objeto;

p) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados Municipio de Trés Barras do
Parana, obrigando-se a atender, de imediato, todas as reclamacdes a respeito da
qualidade dos servigos:;

q) Comunicar por escrito ao Municipio de Trés Barras do Parana qualquer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario,

r Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagbes sociais
previstos na legislagao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na €poca
prépria, vez que 0s seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
Municipio de Trés Barras do Parana;

s} Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execucdo do objeto licitado ou
em conexao com ela, ainda que acontecido fora das dependéncia do Municipio de Trés
Barras do Parana;

t) Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista. civil ou penal, relacionadas
ao fornecimento do objeto licitado, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao
ou continéncia,

u) Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes do
objeto deste Contrato.

v) A inadimpléncia do fornecedor, com referéncia aos encargos estabelecidos, ndo transfere
a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio de Trés Barras do Parana, nem
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podera onerar o objeto deste Contrato, razdo pela qual o fornecedor signatario do Contrato
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o
Municipio de Trés Barras do Parana;

w)  Ser responsavel peles danos causados, de bens materiais, da qual a CONTRATADA &
responsavel, bem como a terceiros provocados durante a execu¢do do objeto do presente
contrato, isentando a CONTRATANTE de qualquer 6nus, Independentemente de sua
natureza,

X) E expressamente proibida a contratac&o de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
Municipio de Trés Barras do Parana, ou que nela ocupe cargo de confianga, durante a
vigéncia do Contrato;

y) E expressamente proibida, também. a veiculacdo de publicidade acerca do Contrato, salvo
se houver prévia autorizacdo do Municipio de Trés Barras do Parana

CLAUSULA NONA - DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado em 03 (trés) parcelas iguais e sucessivas, sendo a 1* (primeira)
parcela em 30 (trinta) dias apds a assinatura do confrato e entrega da ordem de servico, a 2°
(segunda) parcela em 90 (noventa) dias apds o inicio dos servigos e a 3* (terceira) e Gltima parcela
quando do término dos servigos. Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentacdo da nota
fiscal, comprovagao da regularidade fiscal e conferéncia do Orgao Solicitante.

9.2. O pagamento sera efetuado preferenciaimente por meios eletrénicos ofertados pelo
sistema bancario, na forma de avisos de crédito, ordens bancarias ou transferéncias
eletrénicas, disponibilizados pelas Instituicoes Financeiras, em que fique identificada a sua
destinagao e, no caso de pagamento, o credor, devendo este ser obrigatoriamente o prestador
de servigos contratado (IN n° 89/2013 — TCE/PR).

9.3. A CONTRATADA sera responsavel por todas as obrigagdes sociais de protecdo aos seus
profissionais, bem como todas as despesas necessarias para a execugao do objeto contratado,
incluindo despesas com deslocamentos, salarios, encargos sociais. previdenciarios, comerciais,
trabalhistas e quaisquer outros que se fizerem necessarios ao cumprimento das obrigacdes
decorrentes da execugao dos servigos, isentando integralmente o Municipio.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO

10.1. Durante a execucdo dos servicos, os pregos serao fixos e irreajustaveis a nao ser sob
condicoes estabelecidas neste contrato e cabera a CONTRATADA arcar com todas as despesas
relativas ao fiel cumprimento do objeto do presente Contrato, conforme proposta anexada ao
processo de Dispensa de Licitacdo n® 24/2022, as quais se fizerem necessario

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO

11.1. A CONTRATADA néo podera ceder o presente contrato, todo ou parte, a nenhuma pessoa
fisica ou juridica, sem autorizagao prévia e por escrito do CONTRATANTE

Paragrafo Primeiro — Se a CONTRATADA ceder o presente contrato, no todo ou em parte, a uma
ou mais pessoas fisicas ou juridicas sem autorizagdo prévia escrita do CONTRATANTE. devera
obrigatoriamente reassumir a prestagao de servico no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data da
notificaga@o ou aplicagdo da multa, sem prejuizo de outras sangdes contratuais.

Paragrafo Segundo - Se for concedida a SUBCONTRATAGCAO no todo ou em parte pelo
CONTRATANTE, isto ndo reduz ou elimina as responsabilidades e as obrigacbes da CONTRATADA
em decorréncia do contrato, nem implica estabelecer vinculo entre o CONTRATANTE e o
SUBCONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES
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121. As sangbes administrativas decorrentes de inadimpléncia das obrigagdes contratuais
encontram-se disciplinadas na legislagao que rege a matéria pertinente a este contrato,

12.2, Relativamente a aplicagdo de multas, os percentuais aplicaveis sdo os seguintes:

12.2.1. Multa de 0,067% (zero virgula zero sessenta e sete por cento) sobre o valor total do
servigo correspondente por dia de atraso na entrega dos servigos objeto do Contrato, que devera
ser descontada do pagamento, até a totalidade da multa ou cobrada judicialmente, conforme o
caso. Apds o prazo de 05 (cinco) dias de atraso, sem justificativa, o instrumento contratual
podera, a critério do CONTRATANTE, ser rescindido, sendo aplicadas, cumulativamente, as
sangbes previstas na Lei Federal n® 8.666/93.

12.2.2. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, se os servigos
prestados estiverem em desacordo com as especificagdes contidas no contrato, a qual devera
ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso.

12.2.3. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor deste instrumento contratual. pela
descontinuidade dos servigos, a ser cobrada por dia parado, por problemas técnicos, até o limite
de 10 (dez) dias.

12.2.4. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor deste contrato, pelo descumprimento das
demais clausulas do mesmo, a ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso, exceto
sancdes ja fixadas, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal que couber,

12.2.5. Multa de 2% (dois por cento), a critério do CONTRATANTE, sobre o valor deste
instrumento contratual, se houver rescisdo por culpa ou requerimento da CONTRATADA sem
causa justificada ou amparo legal.

Paragrafo Primeiro — A Multa sera cobrada pelo CONTRATANTE conforme o estabelecido pela
legislagao pertinente.

Paragrafo Segundo — Caso a CONTRATADA nao venha a recolher a multa devida dentro do prazo
determinado, @8 mesma sera descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas ou sera
descontada do valor da garantia de execucgdo e adicional se houver

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA APLICACAO DAS PENALIDADES

13.1. Se forem verificadas situagdes que ensejarem a aplica¢do das penalidades/muitas previstas na
clausula anterior, o CONTRATANTE dara inicio ao procedimento administrativo cabivel, para
apuragdo dos fatos e respectivas sancdes. se necessarias, mediante prévia notificacdo ac
CONTRATADO dos atos a serem realizados.

Paragrafo Unico - E facultado 8 CONTRATADA recorrer, conforme estabelece a legislagao vigente,
quando nao concordar com as penalidades aplicadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAQ

14.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o contrato independentemente de
interpelagdo judicial, sem que @ CONTRATADA caiba o direito de indenizagdo de qualquer espécie,
nos seguintes casos:

14.1.1. Quando a CONTRATADA transferir no todo ou em parte o contrato a quaisquer
empresas ou consércio de empresas sem a prévia e expressa anuéncia do Contratante,

14.1.2. Quando houver atraso dos servigos por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias, sem
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manifestacdo da CONTRATADA ou justificativa aceita pelo CONTRATANTE,

14.1.3. Quando houver inadimpléncia de clausulas de condigdes contratuais por parte da
CONTRATADA e desobediéncia da determinacio da CONTRATANTE;

14.1.4. Nas demais hipoteses previstas no art. 78 da Lei n® 8.666/93 e alteracdes posteriores.
14.2. Se houver rescisdo administrativa. reconhecer-se-30 os direitos da CONTRATANTE previstos
no artigo 77 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

Paragrafo Primeiro — A rescisdo do contrato, motivada por qualquer dos itens relacionados, implicara
a apuragao de perdas e danos, sem embargos da aplicacdo das demais penalidades legais cabiveis.

Paragrafo Segundo - Declarada a rescisdoc do contrato, que vigorara a partir da data da sua
assinatura, a CONTRATADA se obriga, expressamente, a entregar o objeto deste contrato
inteiramente desembaragado, ndo criando dificuldades de qualquer natureza.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO

15.1. A CONTRATANTE, através do Departamento de Recursos Humanos, exercera ampla, irrestrita
e permanente fiscalizagao sobre a execugao do presente contrato.

15.2. A CONTRATADA declara aceitar integraimente todos os métodos e processos de inspegao,
verificagdo e controle a serem adotados pela contratante.

156.3. A existéncia e atuagdo da fiscalizagdo da CONTRATANTE em nada restringem as
responsabilidades unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne ao objeto deste
contrato.

15.4. A fiscalizagdo podera avaliar a atuacao de qualquer empregado da CONTRATADA e exigir a
sua dispensa, se verificar que sua conduta é prejudicial ao bom andamento dos servigos, objeto deste
termo, devendo ser providenciada a sua substituicdo no prazo de vinte e quatro horas, a contar da
data da notificagcdo expedida pela contratante, a qual ficara isenta de responsabilidade se dela
originar-se qualquer tipo de agao judicial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES

16.1. Serdo incorporadas ao contrato, por TERMOS ADITIVOS, modificagdes necessarias durante a
sua vigéncia, decorrentes de obrigacdes da CONTRATADA. nos prazos ou nos valores para os fins
de direito, com anuéncia expressa de ambas as partes

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS TRIBUTOS

17.1. Qualquer alteragao, criacdo ou extingdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
contribuicdo de melhoria) apés a assinatura deste Contrato, que reflita comprovadamente nos precos
ora contratados, facultara as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mutuo e expresso
acordo, observada a legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

18.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos e
supressdes gque se fizerem nos servicos, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato
atualizado nos termos da lei.

18.2. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no subitem anterior,
salvo supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes.
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18.3. As supressdes ou acréscimos referenciados serdo considerados formalizados por meio de
elaboragao de Termo Aditivo acrescido a este instrumento contratual.

18.4. No caso de supressdo dos servicos, se a CONTRATADA ja houver adquirido materiais para
aplicagdo nos mesmos antes do recebimento da Ordem de Supressao, pagar-lhe-a o
CONTRATANTE os valores de tais materiais pelos precos de aquisi¢do, regularmente comprovados,
0S quais passarao a propriedade do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

19.1. Este contrato de prestagdo de servicos se fundamenta no Artigo 24, inciso |l e Artigo 26, da Lei
8.666/93, fundado no Processo de Dispensa de Licitagdo n° 24/2022.

CLAUSULA VIGESIMA — DO CONHECIMENTO DAS PARTES

20.1. Ao firmar este instrumento, declaram a CONTRATANTE e a CONTRATADA ter plena ciéncia
de seu conteldo, bem come dos documentos vinculados ao presente contrato

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Havendo discrepancia entre os valores indicados numericamente e por extenso, fica desde ja
acordado entre as partes que sempre prevalecerdo os mencionados por extenso.

21.2. A CONTRATADA, com a assinatura do presente contrato, declara que durante a vigéncia do
contrato, ndo descumprira o que estabelece o inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal, bem
como nao esta declarada inidénea em todas as esferas de governo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

22.1. Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislagao
em vigor e aplicaveis a especie.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Catanduvas, Estado do Parana, com renuncia a
qualquer outro para solucao de quaisquer guestdes oriundas do presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente, por si @ seus sucessores, em vias
iguais e rubricadas para os fins de direito na presenca das testemunhas a seguir firmadas.

Local e data

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
GERSO FRANCISCO GUSSO

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA
SEGURANGA DO TRABALHO

ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA
Representante Legal

CONTRATADA
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CPF: CPF:
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A
informagdo relativa 4 razdo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 23/06/2022 15:31:28

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razio Social: ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA - SEGURANCA DO
TRABALHO
CNPJ: 41.264.593/0001-80

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgdo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta; Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

rgdo Gestor: Portal da Transparéncia
“adastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do drgio gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI




Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo ¢
racionalizagéo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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PORTARIA EXTRAORDINARIA N° 47/2022

Dispoe sobre medidas emergenciais
decorrentes dos registros suspeitos de
atividades maliciosas detectados na
infraestrutura tecnologica deste Tribunal.

O CONSELHEIRO FABIO DE SOUZA CAMARGO, PRESIDENTE DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes que Ihe sdo
conferidas pelo art. 122, |, da Lei Complementar Estadual n° 113, de 15 de dezembro de
2005, e pelos arts. 16, XIV, XXXIlI, XXXIV, XXXIX e 198, do Regimento Interno,

RESOLVE

Art. 1° Em razdo dos registros suspeitos de atividades maliciosas
recentemente detectados na infraestrutura tecnologica deste Tribunal, ficam suspensos
0s prazos processuais e o peticionamento geral, no periodo entre 13 de maio de 2022 e
30 de junho de 2022, inclusive.

Art. 2° Ficam adiadas as sessbes de julgamento dos drgaos deliberativos do
Tribunal previstas para o periodo a que se refere o art. 1°.

Art. 3° Fica prorrogada por 45 (quarenta e cinco) dias a validade das certidées
liberatérias vigentes em 17 de maio de 2022, contados a partir da data de vencimento
indicada na certidao.

Art. 4° Os pedidos de novas certidoes liberatdrias ou certidoes para
contratagdo de operagdes de créditoc deverao ser encaminhados para o e-mail
cgf@tce.pr.gov.br.

§ 1° O pedido devera ser assinado pelo representante legal da entidade.

§ 2° Os pedidos de certiddo para coniratagdao de operagdes de crédito devem
ser encaminhados juntamente com os seguintes documentos:

| - declaragao atestando a observancia dos artigos 33, 37 e 11 da Lei
Complementar n® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), conforme solicitado no
art. 1° ,inciso Il, da IN 74/2012 - TCEPR, quanto:

a) a inexisténcia de operagdes de crédito vedadas pela LRF e de operagdes
crediticias sem registro na Secretaria do Tesourc Nacional;

b) & ndo ocorréncia de outorga de procuragfes que onerem receitas de
impostos ou transferéncias, para hipéteses nao autorizadas pela Constituicdo Federal

c) ao cumprimento do art. 11, da LRF, no aspecto da exercitagdo da
capacidade tributéria;

Il - copias das publicagbes completas dos demonstrativos dos Relatérios /
Resumidos da Execugdo Orgamentaria - RREO e dos Relatérios de Gestdo Fiscal - RGF
dos exercicios de 2021 e 2022 dos Poderes Executivo e Legislativo;

Il - para a certificagdo do art. 167-A da Constituigdo Federal, cdpia do Balange
Orgamentario Consolidado do RREO dos tltimos 12 meses (maio/2021 a abril/2022) do
Poderes Executivos e Legislativos, com as informagSes das receitas e despesas
intraorgamentarias separadas entre correntes e de capital:
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IV — para as certidbes com garantia da Uniao e externas, copia da publicagao
do Anexo 12 do RREO do 6° bimestre de 2020 (Demonstrativo das Receitas e Despesas
com agoes e servigos publicos de saude).

Art. 5° Os pedidos de certiddo sobre as sangoes previstas no art. 85, VI e VI,
da Lei Complementar Estadual n® 113, de 2005 (inabilitagao para o exercicio de cargo em
comissao e proibigao de contratagdo com o poder publico estadual e municipal), deverao
ser encaminhados para o e-mail dg@tce.pr.gov.br.

Art. 6° Os pedidos de certidoes de que tratam os arts. 4° e 5° deverdo ser
encaminhados em documento PDF e deverdo ser assinados de forma manual.

Art. 7° As certidoes excepcicnalmente expedidas na forma dos arts. 4° e 5°
serdo assinadas em registro fisico e serdo enviadas por e-mail ao requerente.

Paragrafo Unico. A versao fisica da certidao ficara disponivel na sede do
Tribunal para retirada.

Art. 8° Ficam prorrogados por 30 (trinta) dias os prazos previstos:

| = na Instrugdo Normativa relativa a Agenda de Obrigagoes Municipais para o
exercicio de 2022, quanto ao envic de dados e declaragées ao Tribunal,

Il - para o envio dos dados ao SEI-CED pelas entidades estaduais;
[Il = para o envio dos dados ao SIT.

Art. 9° Fica prorrogado o prazo para o envio das certiddes explicativas de
inteiro teor sobre as execucgdes fiscais de responsabilidade dos municipios, nos termos
da Resolugdo n°® 70/2019 deste Tribunal, para aqueles municipios que tinham o prazo
inicial previsto como 10 de junho de 2022, para 10 de agosto de 2022,

Art, 10. Excetuado o previsto no art. 11, os prazos concedidos @203
jurisdicionados nas fiscalizagdes de carater ndo processual realizadas pelas unidades
técnicas do Tribunal e que estavam em aberto em 13 de maio de 2022 seréo reiterados
ou renovados por meio de contato realizadc nos termos do art. 12,

Art. 11. Os prazos concedidos aos jurisdicionados nas fiscalizagbes realizadas
pela Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo (CAGE), que estavam em
aberto em 13 de maio de 2022, ficam prorrogados até 27 de maio de 2022,

§ 1" As respostas dos jurisdicionados nas fiscalizagdes indicadas no caput
deste artigo devem ser encaminhados ao Tribunal nos termos do art. 12, I.

§ 2° As respostas de Apontamentos Preliminares de Acompanhamento - APA
relatvos a Requerimentos de Analise Técnica, de aposentadorias e pensdes, somente
deverdao ser enviadas por meio do Sistema Gerenciador de Acompanhamento - SGA
quando esse sistema estiver disponivel para acesso pelo jurisdicionado.

Art. 12. O contato com o jurisdicionado durante a realizagao de fiscalizagao

desenvolvida por unidade técnica do Tribunal sera realizado a partir dos seguintes e-mails
oficiais:

| - para a Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de Gestdo: lce-
cage@lce.pr.gov.br;

Il - para a Coordenadoria de Auditorias:

a) caud@tce.pr.gov.br;

b) paf.controleinterno@tce. pr.gov. br;

c) paf.educacao@tce.pr.gov.br;
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d) paf.infraestrutura@tce.pr.gov.br;

e) paf.receita@tce.pr.gov.br;

lIl — para a Coordenadoria de Monitoramento e Execugoes:

a) cmex@tce.pr.gov.br;

b) monitoramentorpc@tce.pr.gov.br;

IV — para a Coordenadoria de Obras Publicas: cop@tce.pr.gov.br;

V — para a Coordenadoria de Sistemas e Informagdes da Fiscalizagao:
cosif@tce.pr.gov.br.

Paragrafo unico. Em suas fiscalizagdes, as Inspetorias de Controle Externc
utilizarao, para contato com os jurisdicionados, e-mail oficial do Tribunal, identificado pelo
dominio @tce.pr.gov.br.

Art. 13. A Coordenadoria de Atendimento ao Jurisdicionado e Controle Social
(CACS) realizard atendimento presencialmente e mediante contato telefonico.

§ 1° O atendimento presencial ocorrerd de segunda a sexta-feira, das 11 as
17 horas.

§ 2° O telefone para contato com a CACS é o (41) 3350-1781.

Art. 14, E obrigatério o uso de mascara facial para acessar e permanecer nas
dependéncias do Tribunal de Contas, conforme Protocolo de Conduta elaborado pelo
servico medico.

Art. 15. As certidoes para contratagao de operagoes de crédito emitidas na
forma desta Portaria terdo prazo de validade de 30 (trinta) dias.

Art. 16. As certidoes liberatorias e sobre as sangbes previstas no art. 85, Vl e
VIl, da Lei Complementar Estadual n® 113, de 2005, emitidas na forma desta Porlaria
terdo prazo de validade de 15 (quinze) dias.

Art. 17. S@o validas até 30 de junho de 2022 as certiddes liberatérias
extraordinarias e as sobre as sangoes previstas no art. 85, VI e VI, da Lei Complementar
Estadual n®° 113, de 2005, que tenham sido expedidas na forma das Portarias
Extraordinarias n® 1, 2, 3, 4, 5 e 22 deste Tribunal.

Art. 18. Excetuado o previsto nos arts. 10 e 11, os prazos concedidos aos
jurisdicionados nas fiscalizagdes de carater ndo processual somente serdo prorrogados
apos prévios pedidos fundamentados e correspondentes autorizagbes das unidades
técnicas do Tribunal, por meio de contato realizado nos termos do art, 12.

Art, 19, Fica revogada a Portaria Extraordinaria n® 22, pulicada em 08 de junho
de 2022.

Art. 20. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE.
Sala da Presidéncia, em 14 de junho de 2022.

FABIO DE souzxx\i:jaMARGo ".
President:
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DECISAO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES REFERENTE A
DISPENSA DE LICITACAO

As dezesseis horas (16h) do dia vinte e trés (23) de junho (08) de dois mil e vinte e um
(2022), no Departamento de Licitagdes do Municipio de Trés Barras do Parana, reuniu-se a
Comissao Permanente de Licitagdo nomeada pelo Decreto n® 4708/2021, sendo a Presidente
Viviane Rodrigues substituida pela Secretaria Vanessa Macagnan Acunha Oenning por
encontrar-se em periodo de férias, ficando a Comissdo Permanente de Licitagbes composta
pelos membros, Vanessa Macagnan Acunha Oenning, Fernando Henrique Pizzato e Luana
Cristina Reffatti, para julgar e emitir parecer referente & proposta apresentada a presente
Dispensa Licitagao. Ato continue, a presidente deu inicio aos trabalhos, conforme segue:
relatou que a Administragao Municipal, através da Dispensa de Licitagdo n° 24/2022,
instaurou processo administrativo para a Contratagdo de empresa prestadora de servigos
especializada em seguranga do trabalho, a fim de orientar nos assuntos relativos, bem como
elaborar 0 Programa de Riscos Ambientais (PPRA), Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), Perfil Psicogréfico Previdenciario (PPP) e Laudo Técnico das
Condigées Ambientais do Trabalho (LTCAT), para a Administragéo Publica Municipal”. Tendo
em vista que os Programas de Medicina do Trabalho, Satude Ocupacional e Seguranga do
Trabalho sé@o parte fundamental para a constru¢do e manutengédo da qualidade de vida dos
trabalhadores e tém como objetivo atuar de maneira preventiva, com ag¢des que visam
eliminar ou atenuar os riscos ocupacionais bem como as causas de mal-estar no ambiente de
trabalho. Considerando que o valor constante do referido processo de dispensa encontra-se
de acordo com os valores praticados no mercado conforme orgamentos obtidos, justificando
os pregos; Considerando o objeto social da empresa a qual atua no ramo de atividade de
“Servigos de pericia técnica relacionados & seguranga do trabalho”, Considerando as
justificativas da secretaria solicitante bem como o parecer constante no processo;
Considerando a comprovagao da habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista e,
Considerando a previsdo legal constante no Artigo 24, inciso || da Lei Federal 8.666/93 e Lei
Municipal n® 1749/2018. Compulsando o processo de Dispensa de Licitagdo, a Comissao
Permanente, constatou que a mesma possui legalidade para a contratagdo e emite seu
parecer favoravel, com fundamento no art. 24, inciso |l da Lei Federal 8.666/393 e alteragtes
posteriores e Lei Municipal n°® 1749/2018. Remeta-se os autos a autoridade superior para
que, apds apreciagao e a seu juizo, entendendo conveniente a Administragdo, promova a
homologagao da decisao proferida nesta Ata através da ratificagao da Dispensa de Licitagao.
Nada mais havendo a tratar, a Presidente encerrou a sessdo e solicitou a lavratura da
presente ata que apos lida e aprovada vai assinada portodos os membros.

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parand — PR
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RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 24/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 69/2022

Fundamentado na Lei n° 8.666/93 e alteragbes posteriores, bem como parecer
juridico, com base no Art. 24 da citada lei, RATIFICO a dispensa de licitagao.

CONTRATADA
ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA - CNPJ n° 41.264.593/0001-80

CONTRATANTE _
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA

Objeto: Contratacdo de empresa prestadora de servigos especializada em
seguranca do trabalho, a fim de orientar nos assuntos relativos, bem como elaborar
o Programa de Riscos Ambientais (PPRA), Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional (PCMSO), Perfil Psicografico Previdenciario (PPP) e Laudo Técnico
das Condicdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), para a Administragdo Publica
Municipal.

Valor: R$ 17.500,00 (Dezessete mil e quinhentos reais)

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.

Dotacdo Orgamentaria: 03.01.04.122.0003.02.006.000.3.3.90.39.00.

Demais condigdes: As demais condigdes necessdarias estdo previstas

no edital de Dispensa de Licitagdo n® 23/2022, bem como no contrato
administrativo de prestagao de servigos.

Trgés Barras do Parana/PR, 23 de junho de 2022.

Prefeito Municipal
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 24/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 69/2022

DESCRICAO DO OBJETO

Contratagdo de empresa prestadora de servigos especializada em seguranga do
trabalho, a fim de orientar nos assuntos relativos, bem como elaborar o Programa de
Riscos Ambientais (PPRA), Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional
(PCMSO0), Perfil Psicografico Previdenciario (PPP) e Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais do Trabalho (LTCAT), para a Administragdo Publica Municipal.

FUNDAMENTO LEGAL Artigo 24 da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

CONTRATADA ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA - CNPJ n°
41.264.593/0001-80

PRECO O valor da contratacé@o totaliza a importancia de R$ 17.500,00 (Dezessete
mil e quinhentos reais)

PRAZO DE VIGENCIA O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO RATIFICADO NOS MESMOS
TERMOS PELA AUTORIDADE COMPETENTE EM 23/06/2022.
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MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N* 2472022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 6972022
DESCRICAO DO OBJETO

Contratagdo de empresa prestadora de servigos especializada
em seguranga do trabalho, a fim de orientar nos assuntos
relativos, bem como elaborar o Programa de Riscos
Ambientais (PPRA), Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), Perfil Psicogrifico Previdencidrio
(PPP) e Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho
(LTCAT), para a Administra¢ao Pablica Municipal.

FUNDAMENTO LEGAL Artigo 24 da Lei n” 8.666/93 e suas
alteragdes.

CONTRATADA ROSILENE MARCELO DOS SANTOS
. MOREIRA — CNPJ n® 41.264.593/0001-80

PRECO O valor da contratagdo totaliza a importincia de RS
17.500,00 (Dezessete mil ¢ quinhentos reais)

PRAZO DE VIGENCIA O prazo de vigéncia sera de 12
(doze) meses. .
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO
RATIFICADO NOS MESMOS TERMOS PELA
AUTORIDADE COMPETENTE EM 23/06/2022.

Publicado por:
Vanessa Macagnan
Cadigo Identificador:BDB465C9

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parand
no dia 24/06/2022. Edigio 2547
A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 135/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 69/2022
DISPENSA DE LICITAGCAO N° 24/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, EM REGIME DE EXECUCAO POR PREGO
GLOBAL, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE TRES BARRAS DO PARANA E A EMPRESA
ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA
SEGURANGA DO TRABALHO.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Avenida Brasil, 245, centro, Trés Barras do
Parana/Pr, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob o n® 78.121.936/0001-
68, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, ac final assinado, Sr. GERSO FRANCISCO
GUSSO, brasileiro, casado, odontolego, portader do CPF/MF n° 409.886.600-59 e Carteira de
Identidade n°® 902.308.139-1 SSP/RS, residente e domiciliade nesta cidade de Trés Barras do
Parana/Pr, doravante designadc CONTRATANTE; de outro lado, a empresa ROSILENE
MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA SEGURANCA DO TRABALHO, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob n® 41.264 593/0001-80,
estabelecida a Rua Recife, 466, centro, Trés Barras do Parana/Pr, neste ato, representada por seu
Representante Legal, Sra. ROSILENE MARCELO DOS SANTOS MOREIRA, brasileira, casada,
empresaria, portador do CPF/MF n° 027.950.209-55 e Cédula de Identidade n® 7.310.914-0 SSP/RS.
residente e domiciliado na Rua Recife, 466, centro, Trés Barras do Parana/Pr, ao final assinado,
doravante designada CONTRATADA.

As partes acima nomeadas e qualificadas tém entre si, JUSTAS e ACORDADAS, celebrar o
presente Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos, com fulcro no art. 24, I, da Lei Federal n°
8.666/93, em decorréncia do processo de DISPENSA DE LICITACAO n° 24/2022, mediante as
seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICOS ESPECIALIZADA EM SEGURANCA DO TRABALHO, A FIM DE ORIENTAR NOS
ASSUNTOS RELATIVOS, BEM COMO ELABORAR O PROGRAMA DE RISCOS AMBIENTAIS
(PPRA), PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO), PERFIL
PSICOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP) E LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS
DO TRABALHO (LTCAT), PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Paragrafo Unico - Este contrato reger-se-a pelas normas de Direito Publico, em especial pela Lei
Federal n°® 8.666/93 e suas alteracdes e, subsidiariamente, por legislagao cabivel.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGCAO

2.1. O regime de execugdo dos servicos deste contrato sera de empreitada por prego global
(fornecimento de material, equipamentos € mao de obra) e sera desenvolvido de acordo com a
proposta apresentada pela CONTRATADA, a qual & parte integrante do procedimento de Dispensa de
Licitag@o n® 24/2022

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR
3.1. O valor para execucdo dos servicos € de RS 17.500.00 (Dezessete mil e quinhentos reais),
conforme proposta apresentada pela CONTRATADA, distribuidos da seguinte forma

a) PPRA (Programa de Prevencio de Riscos Ambientais);
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b} PCMSO (Programa de Controle Médico e de Saude Ocupacional);
¢ LTCAT (Laudo Teécnico das Condicaes Ambientas do ‘I'rabalho);

d)  PPP (Perfil Profissiogrifico Previdenciario).

3.2. A CONTRATADA emitird os PPP's, eis que individual, quando necessario, sem 6nus para o
Municipio.
CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. Os recursos financeiros para pagamento do objeto do presente contrato correrdo por conta das
dotacdes orgamentarias:

a) 03.01.04.122.0003.2.006.000.3.3.90.39.00.
CLAUSULA QUINTA - DOS SERVICOS

5.1. Os servigos estabelecidos neste Contrato serdo executados de acordo com o pactuado entre a
CONTRATANTE e CONTRATADA.

5.2. Na execucdo dos servicos, a CONTRATADA estara obrigada a observar todas as condigdes
estabelecidas neste contrato, bem como a legislacdo relativa ao objeto do presente contrato.

5.3. Os servigos contratados deverdo ser efetuados de acordo com o Processo de Dispensa de
Licitagd@o n° 24/2022 e as normas relativas a prestagdo dos servigos, 0s quais, passam a integra-lo
como se estivessem transcritos nele.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO E CONDIGOES DOS SERVIGOS

6.1. O objeto sera executado pela CONTRATADA de acordo com as clausulas contidas neste
Contrato, apos solicitagdo de entrega (pedido) expedida pelo 6rgao solicitante

6.2. A CONTRATADA devera prestar os servigos da seguinte forma:
6.2.1. Elaborar e atualizar os programas (PPRA e PCMOS), bem como o LTCAT,

6.2.2. Realizar auditoria completa em documentos pertinentes a Seguranca e Medicina do
Trabalho, visando adequa-los as legislagdes vigentes e procurando minimizar as agdes por parte
de fiscalizagdo de 6rgaos competentes.

6.2.3. Elaborar e implementar as acdes propostas nos programas exigidos pelas legislacoes
vigentes, tais como o0 Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA e Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

6.2.4. Realizar visitas com o responsavel técnico nas instalacbes dos prédios publicos para
realizar servicos de consultoria e auditoria no minimo uma vez por semana e quando o setor de
Recursos Humanos solicitar,

6.2.5. Definir e acompanhar o uso de Equipamentos de Protegdo Individual (EPI), bem como
realizar treinamento sobre o uso, guarda, conservagao e higienizagao dos mesmos;

6.2.6. Promover palestras coletivas ou individuais, junto aos colaboradores. sobre temas
relacionados a prevengao de acidentes de trabalho e saude em geral;

6.2.7. Auxiliar o setor de Recursos Humanos nas atividades pertinentes a Seguran¢a e Medicina
do Trabalho;

6.2.8. Auxiliar, com a parte técnica, mudancas que deverdo ser realizadas nos ambientes de
28
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trabalho, com o intuito de preservagao da saude e da integridade fisica dos colaboradores,
6.2.9. Atuar como assistente técnico em possiveis pericias judiciais;
6.2.10. Fornecer o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) que for solicitado.

6.3. Para cada servico, a equipe técnica devera estar munida de todos os equipamentos necessarios
para a execug¢ao dos servicos.

6.4. Os agentes (técnicos) deverao ter a postura, ética e conhecimento das normas exigidas pelos
orgaos regulamentadores da atividade.

6.5. Todos os servicos executados pela CONTRATADA deverao estar rigorosamente compativel com
a legislagao e normatizagao relacionadas ao objeto, independente de transcricao neste Termo de
Referéncia

6.6. O prazo para execucdo dos servicos € de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir do
recebimento da ordem de servigo inicial.

6.7. O prazo de vigéncia do presente contrato € de 12 (doze) meses. tendo ¢ seu inicio a partir da sua
assinatura.

6.8. Os prazos previstos nos itens 6.6 e 6.7 desta clausula poderdo ser prorrogados, visando a plena
execucdo do objeto, de forma justificada, com observancia a legislacdo em vigéncia (Art. 57 da Lel
8.666/93).

Paragrafo Primeiro — Correrao por conta da CONTRATADA todas as despesas, equipamentos de
prote¢ao individual e os encargos de natureza trabalhista, previdencidria, social ou tributaria, de sua
responsabilidade, incidentes sobre 0s servigos objeto deste contrato.

Paragrafo Segundo — As despesas decorrentes da prestagao de servigo, objeto deste contrato, para
todas as etapas a serem executadas durante a execugdo do objeto sdo de inteira responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1. O CONTRATANTE se obriga a:

a) Promover, através de seu representante legal ou servidor designado, o acompanhamento e a
fiscalizagao dos servicos sob todos os aspectos, especialmente em relacao aos quantitativos
e qualitativos, anotando em registro préprio quaisquer indicios e falhas detectadas,
comunicando imediatamente &8 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte daquela;

b) Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA no prazo estabelecido neste Contrato. de acordo com
os servicos prestados, mediante apresentacao de Nota Fiscal;

c) Zelar para que sejam cumpridas as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, bem como
sejam mantidas todas as condig¢des de habilitacdo e qualificagao exigidas na licitacao;

d) Dar condigbes para que a CONTRATADA execute fielmente e com qualidade os servigos
objeto deste contrato, principalmente o fornecimento de materiais e equipamentos.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
8.1. ACONTRATADA se obriga a:

a) Executar e cumprir fielmente o Contrato, em estrita conformidade com todas as
disposicoes contidas no mesmo referente 3 Dispensa de Licitacdo n® 24/2022;
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b) Possuir quantitativos suficientes de material, equipamentos € funcionarios necessarios
para atender as necessidades da CONTRATANTE a partir da data de assinatura deste
Contrato, de forma regular sem interrupgdes, observando todas as normas especificas da
legislacao vigente com referencia a execucao do objeto:

c) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem a prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE;

d) Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes por
ela assumidas. todas as condicdes de habilitacio e gualificagao exigidas na licitagao,

e) Comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitagdo das obrigagdes
trabalhistas, previdenciaria. tributarias e fiscais, como condigdo a percepcao do valor
faturado;

f) Enviar 8 CONTRATANTE a Nota Fiscal com a discriminagéo do fornecimento realizado;

g) Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos e supressdes que por ventura
possam vir a ocorrer, nos termos da Lei;

h) A CONTRATADA devera apresentar-se sempre que a CONTRATANTE convocar;

i) A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas, independente da natureza, para a
prestacao dos servicos contratados:

i) Ser responsavel, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
do servigo, tais como salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuicoes,
indenizacgdes, e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pela legislagao;

k) Indicar o responsavel por representd-la na execucdo do Contrato, assim como a(s)
pessoa(s) que, na auséncia do responsavel. podera substitui-lo;

) Efetuar a entrega dos servigos dentro das especificacdes efou condigdes constantes neste
contrato;

m)  Executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratacdes ndo autorizadas pelo Municipio;

n) Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio de Trés Barras do
Parana ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, guando da execugao do objeto;

0) Ser responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade do
Municipio de Trés Barras do Parana, ou bens de terceiros, quando estes tenham sido
ocasionados por seus empregados ou outros agentes como pilotos, durante a execugao
do objeto;

p) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados Municipio de Trés Barras do
Parana, obrigando-se a atender, de imediato. todas as reclamacgdes a respeito da
qualidade dos servigos,;

q) Comunicar por escrito ao Municipio de Trés Barras do Parana qualquer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

r) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais
previstos na legislagao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, vez que os seus empregados nao manterao nenhum vinculo empregaticio com o
Municipio de Trés Barras do Parana;

s) Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislagao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execucdo do objeto licitado ou
em conexao com ela, ainda que acontecido fora das dependéncia do Municipio de Trés
Barras do Parana;

t) Assumir tedos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas
ao fornecimento do objeto licitado, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao
ou continéncia,

u) Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes do
objeto deste Contrato.

V) A inadimpléncia do fornecedor, com referéncia aos encargos estabelecidos, nao transfere
a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio de Trés Barras do Parana, nem
podera onerar o objeto deste Contrato, razdo pela qual o fornecedor signatario do Contrato
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o
Municipio de Trés Barras do Parana;
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w)  Ser responsavel pelos danos causados, de bens materiais, da qual a CONTRATADA &
responsavel, bem como a terceiros provocados durante a execucao do objeto do presente
contrato, isentando a CONTRATANTE de qualquer 6nus, independentemente de sua
natureza;

X) E expressamente proibida a contratacao de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
Municipio de Trés Barras do Parana, ou que nela ocupe cargo de confianga, durante a
vigéncia do Contrato;

y) E expressamente proibida, também, a veiculagao de publicidade acerca do Contrato, salvo
se houver prévia autorizacao de Municipio de Trés Barras do Parana.

CLAUSULA NONA - DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado em 03 (trés) parcelas iguais e sucessivas, sendo a 1? (primeira)
parcela em 30 (trinta) dias apés a assinatura do contrato e entrega da ordem de servico, a 2*
(segunda) parcela em 80 (noventa) dias apos o inicio dos servicos e a 32 (terceira) e ultima parcela
quando do término dos servicos. Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentacdo da nota
fiscal. comprovagao da regularidade fiscal e conferéncia do Orgao Solicitante.

9.2. O pagamento sera efetuado preferencialmente por meios eletronicos ofertados pelo
sistema bancario, na forma de avisos de crédito, ordens bancarias ou transferéncias
eletronicas, disponibilizados pelas Instituicoes Financeiras, em que fique identificada a sua
destinacao e, no caso de pagamento, o credor, devendo este ser obrigatoriamente o prestador
de servicos contratado (IN n° 89/2013 - TCE/PR).

9.3. A CONTRATADA sera responsavel por todas as obrigacdes sociais de prote¢do aos seus
profissionais, bem como todas as despesas necessarias para a execucdo do objeto contratado.
incluindo despesas com deslocamentos, salarios, encargos sociais, previdenciarios, comerciais,
trabalhistas e quaisquer outros que se fizerem necessarios ao cumprimento das obrigacées
decorrentes da execugao dos servicos, isentando integralmente o Municipio.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO

10.1. Durante a execucd@o dos servicos, 0s pregos serao fixos e irreajustaveis a ndo ser sob
condicdes estabelecidas neste contrato e cabera a CONTRATADA arcar com todas as despesas
relativas ao fiel cumprimento do objeto do presente Contrato, conforme proposta anexada ao
processo de Dispensa de Licitag@o n® 24/2022. as quais se fizerem necessario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO

11.1. A CONTRATADA nado podera ceder o presente contrato, todo ou parte, 2 nenhuma pessoa
fisica ou juridica, sem autorizagdo prévia e por escrito do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro — Se 2 CONTRATADA ceder o presente contrato, no todo ou em parte, a uma
ou mais pessoas fisicas ou juridicas sem autorizacdo prévia escrita do CONTRATANTE, devera
obrigatoriamente reassumir a prestacao de servigo no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data da
notificacdo ou aplicagcdo da multa, sem prejuizo de outras sanc¢des contratuais

Paragrafo Segundo - Se for concedida a SUBCONTRATACAO no todo ou em parte pelo
CONTRATANTE, isto ndo reduz ou elimina as responsabilidades e as obrigagdes da CONTRATADA
em decorréncia do contrato, nem implica estabelecer vinculo entre 0 CONTRATANTE & o
SUBCONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

121. As sangbes administrativas decorrentes de inadimpiéncia das obrigagbes contratuais
encontram-se disciplinadas na legislagcdo que rege a matéria pertinente a este contrato.
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12.2. Relativamente a aplicagcao de multas, os percentuais aplicaveis sdo os seguintes:

12.2.1. Muita de 0,067% (zero virgula zero sessenta e sete por cento) sobre o valor total do
servigo correspondente por dia de atraso na entrega dos servi¢os objeto do Contrato, que devera
ser descontada do pagamento, até a totalidade da multa ou cobrada judicialmente, conforme o
caso. Apos o prazo de 05 (cinco) dias de atraso, sem justificativa, o instrumento contratual
podera, a criterio do CONTRATANTE, ser rescindido, sendo aplicadas. cumulativamente. as
sanc¢bes previstas na Lei Federal n® 8.666/93.

12.2.2. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, se os servicos
prestados estiverem em desacordo com as especificagdes contidas no contrato, a qual devera
ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso.

12.2.3. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, pela
descontinuidade dos servicos, a ser cobrada por dia parado, por problemas técnicos, até o limite
de 10 (dez) dias.

12.2.4. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor deste contrato, pelo descumprimento das
demais clausulas do mesmo, a ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso, exceto
sancdes ja fixadas, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal que couber.

12.2.5. Multa de 2% (dois por cento), a critério do CONTRATANTE, sobre o valor deste
instrumento contratual, se houver resciséo por culpa ou requerimento da CONTRATADA sem
causa justificada ou amparo legal.

Paragrafo Primeiro — A Multa sera cobrada pelo CONTRATANTE conforme o estabelecido pela
legislacdo pertinente.

Paragrafo Segundo — Caso a CONTRATADA nao venha a recolher a multa devida dentro do prazo
determinado, a mesma sera descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas ou sera
descontada do valor da garantia de execugao e adicional se houver.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA APLICAGAO DAS PENALIDADES

13.1. Se forem verificadas situagdes que ensejarem a aplicacéo das penalidades/multas previstas na
clausula anterior, 0 CONTRATANTE dara inicio ao procedimento administrativo cabivel, para
apuracdo dos fatos e respectivas sangbes, se necessarias. mediante prévia notificacdo ao
CONTRATADO dos atos a serem realizados.

Paragrafo Unico - E facultado & CONTRATADA recorrer, conforme estabelece a legislag&o vigente,
quando ndo concordar com as penalidades aplicadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o contrato independentemente de
interpelacéo judicial, sem que 8 CONTRATADA caiba o direito de indenizagdo de qualguer especie.
nes seguintes casos:

14.1.1. Quando a CONTRATADA transferir no tcdo ou em parte ¢ contrato a quaisquer
empresas ou consorcio de empresas sem a prévia e expressa anuéncia do Contratante;

14.1.2. Quando houver atraso dos servigos por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias, sem
manifestagdo da CONTRATADA ou justificativa aceita pelo CONTRATANTE;

14.1.3. Quando houver inadimpléncia de clausulas de condi¢cdes contratuais por parie da
6/8
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CONTRATADA e desobediéncia da determinagdo da CONTRATANTE,

14.1.4. Nas demais hipoteses previstas no art. 78 da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes postericres.
14.2. Se houver rescisdo administrativa, reconhecer-se-30 os direitos da CONTRATANTE previstos
no artigo 77 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Paragrafo Primeiro - A rescisdo do contrato, motivada por qualquer dos itens relacionados, implicara
a apuragao de perdas e danos. sem embargos da aplicacao das demais penalidades legais cabiveis.

Paragrafo Segundo - Declarada a rescisdo do contrato, que vigorara a partir da data da sua
assinatura, a CONTRATADA se obriga, expressamente, a entregar o objeto deste contrato
inteiramente desembaragado. ndo criando dificuldades de qualquer natureza.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO

15.1. A CONTRATANTE, através do Departamento de Recursos Humanos, exercera ampla. irrestrita
e permanente fiscalizacdo sobre a execugao do presente contrato.

15.2. A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspeg¢do,
verificacdo e controle a serem adotados pela contratante.

15.3. A existéncia e atuagdo da fiscalizacdo da CONTRATANTE em nada restringem as
responsabilidades unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne ao objeto deste
contrato.

15.4. A fiscalizagao podera avaliar a atuagao de qualquer empregado da CONTRATADA e exigir a
sua dispensa, se verificar que sua conduta é prejudicial ao bom andamento dos servigos, objeto deste
termo, devendo ser providenciada a sua substituigdo no prazo de vinte e quatro horas, a contar da
data da notificagdo expedida pela contratante, a qual ficara isenta de responsabilidade se dela
originar-se qualquer tipo de agao judicial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES

16.1. Serdo incorporadas ao contrato, por TERMOS ADITIVOS, modificagdes necessarias durante a
sua vigéncia, decorrentes de obrigagcdes da CONTRATADA, nos prazos ou nos valores para os fins
de direito, com anuéncia expressa de ambas as partes

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS TRIBUTOS

17.1. Qualquer aiteracdo, criagdo ou extingdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
contribuicdo de melhoria) apds a assinatura deste Contrato, que reflita comprovadamente nos pregos
ora contratados, facultara as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mutuo € expresso
acordo. observada a legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

18.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos e
supressdes que se fizerem nos servicos, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato
atualizado nos termos da lei.

18.2. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no subitem anterior,
salvo supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes.

18.3. As supressdes ou acréscimos referenciados serdo considerados formalizados por meio de
elaboragao de Termo Aditivo acrescido a este instrumento contratual.
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18.4. No caso de supressao dos servigos, se a CONTRATADA j& houver adquirido materiais para
aplicagdo nos mesmos antes do recebimento da Ordem de Supressdo, pagar-lhe-d o
CONTRATANTE os valores de tais materiais pelos precos de aquisigdo, regularmente comprovados,
Os quais passarao a propriedade do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

19.1. Este contrato de prestacdo de servigos se fundamenta no Artigo 24, inciso Il e Artigo 26, da Lei
8.666/93, fundado no Processo de Dispensa de Licitagdo n® 24/2022.

CLAUSULA VIGESIMA — DO CONHECIMENTO DAS PARTES

20.1. Ao firmar este instrumento, declaram a CONTRATANTE e a CONTRATADA ter plena ciéncia
de seu contetdo, bem como dos documentos vinculados ao presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Havendo discrepancia entre os valores indicados numericamente e por extenso, fica desde ja
acordado entre as partes que sempre prevalecerao 0os mencionados por extenso.

21.2. A CONTRATADA, com a assinatura do presente contrato, declara que durante a vigéncia do
contrato, ndo descumprira o que estabelece o incise XXXIII do artigo 7° da Constituigao Federal, bem
como hao esta declarada inidénea em todas as esferas de governo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

22.1. Os casos omissos serao dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislagao
em vigor € aplicaveis & espécie.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Catanduvas., Estado do Parana, com renuncia a
qualquer outro para solugdo de quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente, por si e seus sucessores, em vias
iguais e rubricadas para os fins de direito na presenca das testemunhas a seguir firmadas.

Trés Barras do Parana, 23 de junho de 2022.

MUNICIRIO D ';'R\E;AB—XRRAS DO PARANA

GERSO FRANCISCO GUSSO

Prefeito Municipal :
CONTRATANTE ROsiLeve marcelo SANTOS NMORLIRA

ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA
SEGURANCA DO TRABALHO

ROSILENE MARCELOS DOS SANTOS MOREIRA
Representante Legal

CONTRATADA
Testemunhas:
1 '\CT\‘L\%L()M £ IQ(‘d&ij)u (L 2 "W/wa Kh\m‘m
Nome: Nome: i 2
cpe: 06 456.545-95

CPF:Q}}‘ S34. (9\9_{\5
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 135/2022

OBJETO: Contratacdo de empresa prestadora de servicos especializada em seguranga do
trabalho, a fim de orientar nos assuntos relativos, bem como elaborar o Programa de
Riscos Ambientais (PPRA), Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional
(PCMSO), Perfil Psicografico Previdenciario (PPP) e Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais do Trabalho (LTCAT). para a Administragdo Publica Municipal.

PARTES: Municipio de Trés Barras do Parana e Rosilene Marcelo dos Santos Moreira
FUNDAMENTO: Lei n° 8.666/93 e Dispensa de Licitagcao n® 24/2022

VALOR: R$ 17.500,00 (Dezessete mil e quinhentos reais)

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses.

DATA DE ASSINATURA: 23 de junho de 2022.
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Publicado por:
Vanessa Macagnan
Codigo Identificador: 7TCOACSS0

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N* 24/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 69/2022
DESCRICAO DO OBJETO

Contratagdo de empresa prestadora de servigos especializada em
svguranga do trabalho, & fim de orientar nos assuntos relativos, bem
como claborar o Programa de Riscos Ambicntais (PPRA), Programa
(e Controle Médico de Soide Ocupacional (PCMSO), Perfil
Psicografico Previdencidrio (I'PP) e Laudo Téenico das Condigdes
Ambientais do Trabalho (LTCAT), para a Administraglio Publica
Municipal.

FUNDAMENTO LEGAL Artigo 24 da Lei n* 8.666/93 ¢ suas
alicragies.

CONTRATADA ROSILENE MARCELO DOS SANTOS
MOREIRA — CNPJ n" 41.2064,593/0001-80

PRECO O valor da contratagdo totaliza a importincin de RS
. 7.500,00 {Dezessete mil ¢ quinhentos reais)

PRAZO DE VIGENCIA O prazo de vigéncia serd de 12 (doze)
meses.

PROCESSO DE DISPENSA DE LlClTAC:\O RATIFICADO
NOS MESMOS TERMOS PELA AUTORIDADE
COMPETENTE EM 23/062022.

Publicade por:
Vanessa Macagnan
Cédigo ldentificador: BDB465CY

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N 135/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa  prestadora  de  servigos

especializada em seguranga do trabalko, a fim de orientar nos assuntos

refativos, bem como claborar o Programa de Riscos Ambientais

(PPRA), Programa de¢ Controle Médico de Saide Ocupacional

(PCMSO0), Perfil Psicogrifico Previdenciario (PPP) ¢ Laudo Técnico

das  Condigdes Ambieninis do  Trabatho (LTCAT), para a
Administragdo Péblica Municipal,

.’AR'[‘ES: Municipio de Trés Barras do Parand e Rosilene Marcelo
dos Santos Moreira

FUNDAMENTO: Lei n" 8.666/93 e Dispensa de Licitagdo n®

242022

VALOR: RS 17.500,00 (Dezessete mil ¢ guinhentos reais)

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses.

DATA DE ASSINATURA: 23 de junho de 2022,

Publicado por:
Vanessa Macagnan
Cadigo Identificador:SAB106738
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DEPARTAMENTO DE
LICITACOES E CONTRATOS TERMO DE DISPENSA DE
LICITACAO N* 30/2022

A Prefeitura Municipal de Turve (PR) torna publico, por meio da sua
Conussdo Permanente de Licitagdes (CPL), representada por sua
P'residente (designado pela Portaria N® 226/2022), para conhecimento

de quantos possam sc interessar, que realizou procedimento de
Dispensa de Licitagio N° 302022, em atendimento ao solicitado pela
Secretaria Municipal de Saude, através do Memorando Administrativo
N 203/2022, autorizado pelo Prefeito Municipal em 19/04/2022,
cujos termos obedecem ao que seguc:

As informagdes administrativas relativas & Dispensa de Licitagio N
3072022 poderdio ser obtidas junto ao Departamento de Licitagdes ¢
Contratos via Telefone: (42) 3642-1 145

Turve/PR, 19 de abnl de 2022.

JESSICA APARECIDA MACHADO
Presidente du Comissio Permanente de Licitagdes
(Portaria N' 226/2022)

Publicado por:
Vanessa Tluscik dos Santos
Cadigo Identificador: A432AEEC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
NOTA DE ANULACAO PREGAO ELETRONICO N° 922022

O MUNICIPIO DE TURVO (PR), pessoa juridica de direita piiblico
inscrita no CNPJ seb o n® 78.279.973/0001-07 ¢ com sede localizada
na Avenida 12 de Maio, 353, Centro, CEP 85.150-000, Turvo (PR),
neste alo representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Jeronimo Gadens
do Rosario, brasileiro, engenheiro agronome, portador da Cédula de
Identidade RG n* 8.602.986-3 SSP/PR ¢ inscrito no CPFMF n®
049.297.349.08, residente e domiciliado na Av, 12 de Maio, 439,
Centro, CEP 85.150-000, Turvo (PR), no uso das prerrogativas que
Ihe sdo conferklas pela Lei, decide ANULAR O PREGAO
ELETRONICO CONDUZIDO SOB N* 92/2022, o qual tem por
objcto o Registro de Prego para eventual contratagdo de cmpresa
especializada para 0 fornecimento de pegas ¢ prestagio de servigos de
manutengdo preventivi ¢ comretiva em equipamentes wdontologices,
cuja abertura s¢ deu em 21 de junhe de 2022, ¢ conforme documento
emitido pelo departamento de licitagbes ¢ parecer juridico uma vez
que as informogdes contidas no edital ¢ no sistema compras. gov
estavam ivergentes, diante dos fatos se faz necessirio a am.ldg.u o
processo, visto que tal circunstancia estd definida Art 49, § 1o La
Federal n* 8.666/93. Assinalc-se que a Adnunistragio tem o podet-
dever de anular seus proprios atos por motive de ilegalidade (of
Stmula 473 do Supremo Trbunal Fedemal) ¢, no caso, ¢ cusiter
vinculante do Edital (cf. capur do art, 3° da Lei Federal n® 8.66693)
impoe a revisdo de ato reputado nulo, Determina-se a publicagio do
ato em Didrio Oficial e o arguivamento do processo a que ele se
refere, devendo, entretanto, serem reaproveitados todos os atos nido
inquinados pela nulidade.
Publicado por:
Vanessa Tluscik des Santos
Codigo Identificador:2CZ8ALAE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DEPARTAMENTO DE
LICITACOES E CONTRATOS AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N 99/2022

A pregocirn da Prefeitura Municipal de Turvo/PR, no uso de suas
atribuigdes legais, toma pablico que fard realizar a licitagdo a seguir
caracterizada;

Modalidade: Pregio Eletrénico

Tipo: Menor Prego (lote tinico)

Objeto: Contratagio de empresa especializada para o fomecimento de
um Onibus 0 km, com recurso do Convénio N* 00272021
FUNDEPAR

Cadastro day Propostas: At as 08h30min de 03 de jutho de 2022
Inicio du Sessfio: U8 de julho de 2022 a partir das 08h3Umin

Local: www.comprasgovernamentais gov.br "Acesso Identificado”
Valor estimado: R§ 426.533.34 (quatrocentos e vinle ¢ scis mil,
quinhentos e trinte e trés reais ¢ trinta ¢ quatro centisvos)

Comissio Julgadora: Constituida pela Portaria N 435/2022
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